
 



G-360 CARTOGRAFIES HUMANES I SOCIALS  

 

Les dones al municipi de Lleida 2019, anàlisi en clau de gènere 

 

2 
 

 

 

Estudi encarregat per: 

Ajuntament de Lleida 

wŜƎƛŘƻǊƛŀ ŘΩ9ŘǳŎŀŎƛƽΣ /ƻƻǇŜǊŀŎƛƽΣ 5ǊŜǘǎ ŎƛǾƛƭǎ ƛ CŜƳƛƴƛǎƳŜǎ 

 

 

 

Finançat per:  

 

 

 

 

Consultores: 

G360 Cartografies Humanes i Socials 

Gemma Altell Albajes 

Catarina Alves 

Mercè Martí Baliarda 

Ivet Orriols 

 

 

  



G-360 CARTOGRAFIES HUMANES I SOCIALS  

 

Les dones al municipi de Lleida 2019, anàlisi en clau de gènere 

 

3 
 

 

 

Índex 

 

1. tǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ ƛ ƳŀǊŎ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ  p. 05 

2. Metodologia desenvolupada i punt de partida ǇŜǊ ƭΩ9ǎǘǳŘƛ  p. 08 

3. [Ω!ƴŁƭƛǎƛ Ŝƴ Ŏƭŀǳ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ  p. 13 

4. 5ƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛ p. 18 

 a. Sociodemogràfica p. 19 

 b. Salut, benestar i qualitat de vida p. 35 

 c. Educació i formació p. 49 

 d. Mercat laboral, feminització de la pobresa i 

conciliació 

p. 64 

 g. Violències masclistes p. 80 

 h. Cultura, esport i usos del temps p. 97 

 j. Mitjans de comunicació i llenguatge p. 107 

5. Recomanacions i pautes proposades p. 119  

6. Annexes p. 128 

  



G-360 CARTOGRAFIES HUMANES I SOCIALS  

 

Les dones al municipi de Lleida 2019, anàlisi en clau de gènere 

 

4 
 

 

 

 

  



G-360 CARTOGRAFIES HUMANES I SOCIALS  

 

Les dones al municipi de Lleida 2019, anàlisi en clau de gènere 

 

5 
 

 

1. PRESENTACIÓ L a!w/ 59 [Ω9{¢¦5L 

 

Lôestudi que us presentem ®s el resultat dôun treball de recerca finalitzat els darrers 
mesos de 2019 i que sôha revisat i ampliat al llarg de 2020. £s el fruit dôun comprom²s 
adquirit amb el III Pla Municipal de Pol²tiques dôIgualtat de G¯nere a Lleida 2017-2021 i 
tamb® del comprom²s que assumeix lôequip de govern de lôAjuntament de Lleida 
dôimpulsar la transversalitat de g¯nere i de fer les pol²tiques feministes des de tots els 
¨mbits de lôacci· municipal. 

Saber quin és el punt de partida en el qual ens trobem és imprescindible per marcar 
objectius i prioritats. Quina és la situació de les dones al municipi de Lleida? Quins son 
els punts febles en el nostre territori que afavoreixen i/o perpetuen discriminacions 
contra les dones? Quines són les fortaleses que hem de preservar i potenciar per 
garantir i millorar una major qualitat de vida de les dones lleidatanes? La resposta a 
aquestes preguntes es troba en aquest document que relaciona les dades obtingudes 
sobre el municipi de Lleida amb contextos territorials més amplis i amb el coneixement 
que ens aporten els estudis feministes i de g¯nere des dôuna vessant m®s global. Tamb® 
ens aporta reflexions i propostes per abordar els principals reptes en cada un dels àmbits 
en qu¯ sôha estructurat la recerca i ens presenta els resultats des dôuna una mirada 
interseccional, que te en compte les discriminacions múltiples que afecten determinats 
col·lectius de dones i que requereixen de respostes específiques.  

Amb aquest document a les mans tenim una eina més per avançar en les polítiques 
feministes de lôAjuntament de Lleida i som conscients que tenim molt cam² per rec·rrer. 
També sabem que són molts els agents del territori que, igual que nosaltres, 
comparteixen lôobjectiu de fer de Lleida un municipi feminista. Posem aquest treball a 
lôabast de totes les persones que a nivell professional i personal se sumen a fer realitat 
aquest propòsit. 

 

Miquel Pueyo París 

Alcalde de Lleida 
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Lôexperiència vital de les dones està condicionada pels rols de gènere, per les 

oportunitats i expectatives dipositades sobre nosaltres en el context del patriarcat i del 

teixit cultural, polític, econòmic i social que el sustenta. 

El mateix patriarcat invisibilitza les desigualtats i diferències de gènere sota una 

suposada neutralitat de les dades. La ciència i el pensament feminista han posat damunt 

la taula que no saber mirar ni recollir aquestes diferències de gènere opera a favor de 

la perpetuació del patriarcat, de les seves estructures i de les discriminacions contra les 

dones.  

Saber quines són les diferències de gènere i determinar quines en constitueixen 

discriminacions contra les dones és clau per fer polítiques feministes transformadores. 

Aquest estudi analitza la situaci· de les dones al municipi de Lleida des dôuna mirada 

transversal, posant lôaccent en aspectes estrat¯gics com la salut i el benestar, els usos 

del temps, la formaci·, lôocupaci·, la pobresa, les viol¯ncies masclistes, la comunicaci·. 

Detecta les dades que destaquen al nostre municipi i les posa en relació amb dades 

dôabast territorial m®s ampli. Aporta reflexions sobre les dades oficials i les seves 

limitacions, aix² com sobre la necessitat dôelaborar indicadors que ens permetin superar 

en el present i en el futur aquestes mancances.  

Lôestudi ens aporta una fotografia prou ¨mplia de la realitat de les dones a Lleida que 

sôha dôanar ampliant amb altres mirades i informacions. Constitueix una recurs al servei 

de totes les administracions i agents socials que volen avançar en la igualtat. També 

ens convida a  generar i gestionar dades en base a indicadors estratègics en clau de 

g¯nere, amb lôobjectiu que aquest estudi es vagi actualitzant de manera peri¸dica i sigui 

una eina viva. 

Agraïm lôesfor de totes les persones que lôhan fet possible, lôequip de recerca de G360 
Cartografies Humanes i Socials, liderat per Gemma Altell Albajes i Mercè Martí Baliarda, 
lôequip de la Unitat T¯cnica de Pol²tiques dôIgualtat-Feminismes de lôAjuntament de 
Lleida, que nôha fet el seguiment i suport log²stic. Fem extensiu lôagraµment a totes les 
persones que han col·laborat facilitant informació i gestions. Finalment, agraïm al 
Ministeri dôIgualtat el finanament dôaquest estudi mitjanant el Fons del Pacte dôEstat 
contra la violència de gènere. 

Us animem a llegir-lo i a nodrir-lo amb les actuacions que la seva lectura convidi a fer. 

 

Sandra Castro Bayona 

4a tinent dôalcalde i regidora dôEducaci·, Cooperaci·, Drets civils i Feminismes 
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UNA MIRADA PANORÀMICA:  
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2. METODOLOGIA DESENVOLUPADA i PUNT DE PARTIDA PER 

A [Ω9{¢¦5L 

El present estudi té per objectiu fer visibles les vivències i necessitats de les dones del municipi 

ŘŜǎ ŘΩǳƴŀ ƳƛǊŀŘŀ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΦ 9ǎ ōǳǎŎŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊ Ŝƭǎ ƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ ǇŜǊ 

conèixer la realitat de la població del municipi en clau de gènere , aportar pautes per generar-

ƴŜ ŘΩŀƭǘǊŜǎ ǉǳŜ ǇŜǊƳŜǘƛƴ ŀƳǇƭƛŀǊ ƭŀ ƳƛǊŀŘŀ Ŝƴ ƭŜǎ ŘƛǾŜǊǎŜǎ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ŘϥŀƴŁƭƛǎƛ ƛ ŘŜǘŜŎǘŀǊ ŀǉǳŜƭƭǎ 

punts crítics de cada àmbit. 

Aquesta anàlisi caldrà creuar-la amb les múltiples polítiques en clau de gènere iniciades des del 

ƳǳƴƛŎƛǇƛ ŀƛȄƝ ŎƻƳ Ŝƭǎ ǊŜŎǳǊǎƻǎ Ƨŀ ŜȄƛǎǘŜƴǘǎ ƛ ŀ ƭΩŀōŀǎǘ ŘŜ ǘƻǘŀ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽΦ 

[Ω!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ ŘŜ [ƭŜƛŘŀ ha estat pionera Ŝƴ Ŝƭ ŘŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀƳŜƴǘ ŘΩƛƴƛŎƛŀǘƛǾŜǎ ƛ ŜƛƴŜǎ 

ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛƽ Ŝƴ polítiques de gènere en alguns àmbits. Els protocols i circuits contra la violència 

ƳŀǎŎƭƛǎǘŀ ƻ Ŝƭǎ ǎŜǊǾŜƛǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ƛ ŀǘŜƴŎƛƽ ŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ ǎƽƴ ŀƭƎǳƴǎ ŜȄŜƳǇƭŜǎΦ  

 A nivell de dades i tendències estadístiques no existeixen grans diferències significatives entre 

les dones de Lleida i de la resta de Catalunya. Tot i així, creiem rellevant i necessari establir una 

estructura que permeti seguir recollint i realitzant una anàlisi del municipi en clau de gènere de 

forma permanent. Per això es proposa crear uƴ ŜǎǇŀƛ ŘΩObservatori permanent del municipi en 

clau de gènere. Aquesta proposta es desenvolupa amb major detall a ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ ŘŜ ŎƻƴŎƭǳǎƛƻƴǎ ƛ 

propostes de millora.  

[ΩŜǎǘǳŘƛ  ǇŀǊǘŜƛȄ  ŘŜƭ ŘƛŀƎƴƼǎǘƛŎ-estudi realitzat al 2010 a nivell municipal i de les necessitats 
recollides en el LLL tƭŀ aǳƴƛŎƛǇŀƭ ŘŜ tƻƭƝǘƛǉǳŜǎ ŘΩLƎǳŀƭǘŀǘ ŘŜ DŝƴŜǊŜ ŀ [ƭŜƛŘŀ нлмт-2020. 
I busca donar resposta a la demanda de diverses entitats de dones i altres del municipi de 
disposar de dades quantitatives específiques sobre la situació de lŜǎ ŘƻƴŜǎ ƛ ŘΩƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎ 
ŘΩŀƭŀǊƳŀ Ŝƴ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ŁƳōƛǘǎΦ 
 
Per últim volem destacar algunes de les principals dificultats identificades que han condicionat 
la metodologia finalment desenvolupada i que alhora aporten un diagnòstic valuós sobre les 
necessitats municipals pel que fa a la recollida de dades municipals en clau de gènere: 
 

¶ Es troben moltes dades no desagregades per sexe ni per gènere 

¶ Algunes dades interessants des de la perspectiva de gènere ƴƻ ǎΩŜȄǇƭƻǘŜƴ i/o recullen a 
nivell municipal 

¶ {ΩǳǘƛƭƛǘȊŜƴ Řiferents programes i bases de dades segons serveis i dependències i per tant 
ƴƻ ǎΩŀǎǎŜƎǳǊŀ ǳƴŀ ǳƴƛŦƛŎŀŎƛƽ ŘŜ ŎǊƛǘŜǊƛǎ que faciliti la seva explotació i contrast. 

 
El reptes plantejats han conduït a un disseny metodològic al ǉǳŜ ǎΩƘŀƴ ƛƴŎƭƼǎ tècniques de 

recerca quantitatives i qualitatives. Les primeres ofereixen una aproximació descriptiva de la 

situació general de les dones al municipi de Lleida, mentre que les segones ofereixen una 

ŀǇǊƻȄƛƳŀŎƛƽ ŎƻƳǇǊŜƴǎƛǾŀ ŘΩŀƭƎǳƴŜǎ ŘŜ ƭŜǎ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ŘΩŜǎǘǳŘƛΦ 9ƴ ŀƭƎǳƴǎ Ŏasos les dues 

ǘŝŎƴƛǉǳŜǎ ƻŦŜǊŜƛȄŜƴ ŀǉǳŜǎǘŀ Ǿƛǎƛƽ Ǝƭƻōŀƭ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ǳƴŀ ŘƛƳŜƴǎƛƽ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛΣ ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ Ŝƴ ŀƭǘǊŜǎ 

Ŝǎ ǘǊŜōŀƭƭŀ ŀƳō ǳƴŀ ŘŜ ƭŜǎ ŘǳŜǎ ŀǇǊƻȄƛƳŀŎƛƻƴǎΣ ōŞ ǇŜǊ Ƴƻǘƛǳǎ ŘΩƛƴŜȄƛǎǘŝƴŎƛŀ ŘŜ ŘŀŘŜǎ 

estadístiques o bé per dificultat de i criteris de temps de resposta respecte al disseny qualitatiu.  

A continuació es descriuen les tècniques de recerca aplicades:  
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1. Anàlisi documentalΥ ǇƭŀƴǎΣ ƳŜƳƼǊƛŜǎ ƛ ŜǎǘǳŘƛǎ ŘŜ ƭΩ!ƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ŘŜ [ƭŜƛŘŀ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘǎ ǇŜǊ 

ƭΩŜǉǳƛǇ ǘŝŎƴƛŎ ŎƻƻǊŘƛƴŀŘƻǊ ŘŜƭ ǇǊƻƧŜŎǘŜΦ  

2. Explotació de dades secundàriesΥ ǎΩƘŀƴ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘ ƛ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘ ƭŜǎ ŜƴǉǳŜǎǘŜǎ ŀƳō ƳƻǎǘǊŀ  

ŘŜǎŀƎǊŜƎŀŘŀ ǇŜǊ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭ ŘŜ ǊŜŎŜǊŎŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ ŀ L59{/!¢ ƛ Lb9Σ ŀƛȄƝ ŎƻƳ ƭŜǎ 

bases de dades públiques dels  diferents Departaments de la Generalitat de Catalunya.  

3. Recull i contrast de dades amb recursos i serveis del territori. A causa de la manca de 

Ŧƻƴǘǎ ǎǳŦƛŎƛŜƴǘǎ Ŝƴ ŀƭƎǳƴǎ ŘŜƭǎ ŁƳōƛǘǎ ŜȄǇƭƻǊŀǘǎ ǎΩƘŀƴ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ ŀƭƎǳƴŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ 

específiques a diferents serveis i organismes públics i privats del municipi per accedir a 

dades més concretes. (veure ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ ŘΩŀƴƴŜȄos) 

4. 5ƛǎǎŜƴȅ ƛ ŜȄǇƭƻǘŀŎƛƽ ŘΩǳƴŀ ŜƴǉǳŜǎǘŀ dirigida a dones del municipi. A continuació 

ǎΩŀŘƧǳƴǘŀ la fitxa tècnica ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ ŜƴǉǳŜǎǘŀΥ  

 

¶  

¶  

¶  

 

  

DISSENY MOSTRAL:  

¶ Univers: Població de dones de la ciutat de Lleida (69.786 dones).  

¶ Mostra: 283 dones enquestades  

¶ Nivell de confiança entre 87% i 92% 

¶ Característiques de la mostra: 

o Mostra representativa no estratificada. 

o Distribució proporcional  seƎƻƴǎ ƭŀ ǾŀǊƛŀōƭŜ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘΦ  

o Distribució proporcional segons la variable país de naixement.  

ENQUESTA PRESENCIAL: 

¶ Personal amb registre al qüestionari.  

¶ Espais de captació: serveis municipals i equipaments del municipi: 

o Instal·lacions esportives  

o Casals i centres per la gent gran 

o Xarxa relacional 

ENQUESTA On-line:  

¶ Qüestionari amb suport de la plataforma Google formular.  

¶ Estratègia de difusió: a través de la xarxa relacional del personal municipal vinculat 

al projecte.  
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9ǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩǳƴŀ ŜƴǉǳŜǎǘŀ ŀƴƼƴƛƳŀ ƛ ǾƻƭǳƴǘŁǊƛŀ dirigida a dones a partir de 18 anys  que resideixen 

al municipiΦ ! ǇŀǊǘƛǊ ŘŜƭǎ ǊŜǎǳƭǘŀǘǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ ŜƴǉǳŜǎǘŀ Ŝǎ ǇǊŜǘŞƴ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊ a nivell qualitatiu les 

ŘŀŘŜǎ ŜǎǘŀŘƝǎǘƛǉǳŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ ŀƛȄƝ ŎƻƳ ŀƭƎǳƴǎ ōǳƛǘǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ŘŜǘŜŎǘŀǘǎ. 

 
Dades bàsiques del total de les dones enquestades: 

{Ωhan enquestat un total de 287 dones, de les quals ǎŜ ƴΩƘŀƴ ŘŜǎŎŀǊǘŀǘ п ǇŜǊ ŀǇƻǊǘŀǊ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ 

molt parcialitzada, analitzant un total de 283 enquestes. La gran majoria han sigut en format on-

line, amb una distribució proporcional pel que fa a edat i característiques sociodemogràfiques: 

¶ млл҈ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŜƴǉǳŜǎǘŀŘŜǎ ǎΩƛŘŜƴǘƛŦƛǉǳŜƴ ŀƳō Ŝƭ ƎŝƴŜǊŜ ŦŜƳŜƴƝ όƘŀƴ ƳŀǊŎŀǘ 

aquesta casella dintre de les diferents opcions que es recollien) 

¶ 5ƛǎǘǊƛōǳŎƛƽ ǇŜǊ ŦǊŀƴƎŜǎ ŘΩŜŘŀǘΥ 

FRANGES EDAT NÚM. DONES ENQUESTADES 

18-22 anys 19  

23-27 anys 23  

28-32 anys 31 

33-39 anys 34 

40-45 anys 42 

46-50 anys 26 

51-55 anys 29 

56-60 anys 22 

61-65 anys 25 

66-70 anys 17 

71-75 anys 13 

Més de 75 anys 2 

TOTAL 283 

 

¶ Origen ètnic o cultural amb el qual ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ǎΩƛŘŜƴǘƛŦƛǉǳŜƴΥ 

 

 

80%

2%
6%

2%
10%

Origen ètnic o cultural de les dones

Espanyol Altres parts d'europa Àrab Àfrica subsahariana Amèrica Llatina
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¶ Barri o territori on viu de la ciutat: 

 

 

[ΩŜǎǘǳŘƛ ƴƻ Ƙŀ ǇŜǊƳŝǎ ǊŜŀƭƛǘȊŀǊ ǳƴ ŀƴŁƭƛǎƛ en profunditat de col·lectius específics o grups de 

dones tradicionalment més vulnerabilitzades ŘŜƎǳǘ ŀ ƭΩƻōƧŜŎǘŜΣ ƭŜǎ característiques i limitants 

del propi encàrrec. Tot i així es realitza un anàlisi interseccional en clau de gènere que pot servir 

ŘŜ Ǉǳƴǘ ŘŜ ǇŀǊǘƛŘŀ ǇŜǊ ŀƭǘǊŜǎ ŜǎǘǳŘƛǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛǘȊŀǘǎ Ŝƴ ŀƭƎǳƴǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘǎ ŎŀƳǇǎΣ ƎǊǳǇǎ 

poblacionals o col·lectius. !ƛȄƝ ƳŀǘŜƛȄΣ ŀ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ ŘŜ ǊŜŎƻƳŀƴŀŎƛƻƴǎ ǎΩƛŘŜƴǘƛŦƛǉǳŜƴ ŀƭƎǳƴǎ 

ŘΩŀquests grups poblacionals a tenir en especial consideració des de la perspectiva de gènere. 

 

Reptes metodològics 

wŜŀƭƛǘȊŀǊ ǳƴ ŜǎǘǳŘƛ ŘΩŀǉǳŜǎǘŜǎ ŎŀǊŀŎǘŜǊƝǎǘƛǉǳŜǎ ǇƭŀƴǘŜƧŀ ǳƴ ǊŜǇǘŜ ǇŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀ ƭΩƻōǘŜƴŎƛƽ ŘŜ 

dades. Aquestes, tant si son quantitatives com qualitatives, constitueixen la base que ens 

ŀǇǊƻȄƛƳŀ ŀƭ ŎƻƴŜƛȄŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǊŜŀƭƛǘŀǘ ŀ ǘǊŀǾŞǎ ŘΩƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ǉǳŜ ƻŦŜǊŜƛȄŜƴ ǊŜǎǇƻǎǘŀ ǎƻōǊŜ ƭΩŜǎǘŀǘ 

de les dones de Lleida en ƭŜǎ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛΦ 9ƭ ǊŜǇǘŜ Ŝǎ ǇƭŀƴǘŜƧŀ ŘƻƴŎǎ ǇŜǊ Řƻǎ 

ƳƻǘƛǳǎΥ ƭΩŁƳōƛǘ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ ŘŜ ǊŜŎŜǊŎŀ ƛ ƭΩƻōƧŜŎǘŜ ŘΩŜǎǘǳŘƛ ǉǳŜ ƛƴƘŜǊŜƴǘƳŜƴǘ ǊŜǉǳŜǊŜƛȄ ƭΩŀǇƭƛŎŀŎƛƽ 

de la perspectiva de gènere.  

wŜǎǇŜŎǘŜ ŀƭ ǇǊƛƳŜǊ Ƴƻǘƛǳ Ŝǎ ŘŜǎǇǊŝƴΣ ƭŀ Ŧŀƭǘŀ ŘΩƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ŜǎǘŀƴŘŀǊŘƛǘȊŀǘǎ Ŝƴ ŀǉǳŜƭƭǎ Ŏŀǎƻǎ ǉǳŜ 

o bé la mida de la mostra, o bé el criteri de confidencialitat impedeixen poder accedir a les dades 

desagregades a nivell de municipi.  

9ƭ ǎŜƎƻƴ Ƴƻǘƛǳ ŎƻƴŘǳŜƛȄ ŀ ƭŀ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀŎƛƽ ŘŜƭ ǘƛǇǳǎ ŘΩƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ǎƻŎƛŀƭǎ ǉǳŜ ǘǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭƳŜƴǘ Ƙŀƴ 

estat emprats per observar la realitatΦ tŀǊƭŜƳ ŘΩƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎ dissenyats des ŘΩǳƴ Ǉǳƴǘ ŘŜ Ǿƛǎǘŀ 

androcèntric que invisibilitzen les desigualtats de les dones. Tal com expressen Selva, Carrasco i 

diverses autores:  

Un indicador és una mesura, un número, un fet, una opinió o una percepció que assenyala una situació 

específica i que mesura els canvis en aquesta situació o condició a través del temps. Els indicadors són una 

ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ ŘΩǳƴ ŦŜƴƻƳŜƴ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘ ƛ ƳƻǎǘǊŜƴ ǘƻǘŀƭƳŜƴǘ ƻ ǇŀǊŎƛŀƭƳŜƴǘ ǳƴŀ ǊŜŀƭƛǘŀǘΦ 9ƴ ǘƻǘ ŎŀǎΣ ƭŀ 

ƳƻǎǘǊŜƴ ŘΩŀŎƻǊŘ ŀƳō Ŝƭǎ ǇŀǊŁƳŜǘǊŜǎ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘǎ ǾŁƭƛŘǎ Řƛƴǎ ŘŜ ƭŀ ǎƻŎƛŜǘŀǘ Ŝƴ ƭŀ ǉǳŀƭ ǎΩŜƳƳŀǊǉǳŜƴ.  

 (Marta Selva a: Carrasco et. al , 2006). 

{ΩƘŀƴ ŜƴǉǳŜǎǘŀǘ ŘƻƴŜǎ ŘŜ ф barris 

diferents de la ciutat. 

-Centre històric 
-Pardinyes 
-Balàfia 
-/ŀƳǇ ŘΩ9ǎǇƻǊǘǎκ/ƛǳǘŀǘ WŀǊŘƝ 
-Institut Sant Ignasi/Escorxador 
-Bordeta 
-Magraners 
-Horta 
 
11 dones no identifiquen el seu barri de 
procedència  
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{ŜƎƻƴǎ ƭŜǎ ŀǳǘƻǊŜǎΣ ƭŀ ƳƛǊŀŘŀ ŀƴŘǊƻŎŝƴǘǊƛŎŀ ƛƴǾƛǎƛōƛƭƛǘȊŀ ƭΩŜȄǇŜǊƛŝƴŎƛŀ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ƛ ǇŜǊ ǘŀƴǘ Ŝƭǎ 

indicadors dissenyats sota aquest paradigma aborden dimensions on les dones, o bé no hi son 

representades, o  bé ho son parcialment. Incorporar la perspectiva de gènere al disseny dels 

indicadors socials permet fer visibles aquestes experiències i model de relació amb el món, tot i 

que sovint el topall es situa en la mateixa provisió de dades necessàries per calcular-ne els valors: 

no es recullen i per tant no existeixen.  
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3. [Ω!b"[L{L 9b /[!¦ 59 D:b9w9  

 
[ŀ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ ŜƳǇǊŀŘŀ ǊŜǉǳŜǊŜƛȄ ƭΩŀǇƭƛŎŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ perspectiva de gènere, o el que és el mateix: 

considerar el coneixement inscrit en la teoria feminista per realitzar una anàlisi de les dades 

recollides que permeti copsar la situació de les dones al municipi. El gènere és doncs una 

ŎŀǘŜƎƻǊƛŀ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛ ǎƻŎƛŀƭ ǉǳŜ ǇŜǊƳŜǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊ ƭŀ ŦƻǊƳŀ Ŝƴ ǉǳè s'organitzen les relacions socials 

ōŀǎŀŘŜǎ Ŝƴ ƭŀ ŘƛŦŜǊŝƴŎƛŀ ǎŜȄǳŀƭΦ ;ǎ ǇŜǊ ǘŀƴǘΣ ǳƴ ŎƻƴŎŜǇǘŜ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜǎ ŘΩƻƴ Ŝǎ ǘƻǊƴŀ ƻōǎŜǊǾŀōƭŜ 

ƭΩŜƛȄ ŘŜ ŘŜǎƛƎǳŀƭǘŀǘ ǎƻŎƛŀƭ ōŀǎŀǘ Ŝƴ ƭϥƻǇƻǎƛŎƛƽ ōƛƴŁǊƛŀ ƛ ƧŜǊŁǊǉǳƛŎŀ ŘŜ ƭŀ ƳŀǎŎǳƭƛƴƛǘŀǘ ƛ ŦŜƳƛƴƛǘŀǘΣ ƛ 

les seves implicacions en els àmbits material i simbòlic de la vida social. Aplicar una anàlisi en 

clau de gènere implica en conseqüència fixar-se en les dones i els homes de Lleida, posant èmfasi 

Ŝƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ ǊŜŦŜǊŜƴǘǎ ŀ ƭŜǎ ƴŜŎŜǎǎƛǘŀǘǎΣ ƭΩŀŎŎŞǎ ŀƭǎ ǊŜŎǳǊǎƻǎΣ Ŝƭǎ ǘǊŜōŀƭƭǎ ƛ Ŝƴ ŘŜŦƛƴƛǘƛǾŀ 

les condicions de vida de les dones, ja que en tots casos respondrà als efectes de trobar-se 

inscrits en un sistema relacional respecte als homes basat en relacions de poder i jerarquies 

materials i simbòliques.  

Assumint doncs, que la situació de les dones1 al municipi de Lleida no pot ser entesa fora del 

ƳŀǊŎ ŘŜ ŘŜǎƛƎǳŀƭǘŀǘǎ ƛ ŘΩƻǇǊŜǎǎƛƻƴǎ ǎƻǎǘŜƴƛŘƻǊ ŘŜƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ƘŜǘŜǊƻǇŀǘǊƛŀǊŎŀƭΣ Şǎ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀƴǘ 

presentar en aquest punt els conceptes feministes2 ǉǳŜ ƎǳƛŀǊŀƴ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛΦ Alhora, 

aquestes dimensions són les identificades com a més rellevants sobre les que és necessari incidir 

i treballar a nivell municipal. 

 

i. LA RESPONSABILITAT DE LES CURES.  

 

Abordar les cures i com aquestes cauen en la responsabilitat de les dones condueix al debat 

ǎƻōǊŜ ƭŀ άcrisi de les cures3έΣ ǇŜǊƼ Ŝƴ ǇǊƛƳŜǊ ƭƭƻŎ ǊŜǉǳŜǊŜƛȄ ǇƻǎŀǊ ǎƻōǊŜ ƭŀ ǘŀǳƭŀ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛ ŀƭƎǳƴǎ 

dels conceptes centrals de la teoria feminista: la divisió sexual del treball, i el contracte sexual.  

Pateman (1995) elabora el concepte de contracte sexual per visibilitzar el procés pel qual 

ǎΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ǳƴ ǎƛǎǘŜƳŀ ŘŜ ǇǊƻŘǳŎŎƛƽ ōŀǎŀǘ Ŝƴ Řƻǎ ǘƛǇƻƭƻƎƛŜǎ ŘŜ ǘǊŜōŀƭƭΥ Ŝƭ ǘǊŜōŀƭƭ ǇǊƻŘǳŎǘƛǳ ǉǳŜ 

ǘŞ ƭƭƻŎ ŀ ƭΩŜǎŦŜǊŀ ǇǵōƭƛŎŀ ƛ Ŝƭ ǘǊŜōŀƭƭ ǊŜǇǊƻŘǳŎǘƛǳ ǉǳŜ ǘŞ ƭƭƻŎ ŀ ƭΩŜǎŦŜǊŀ ǇǊƛǾŀŘŀΦ 9ƭ ǇǊƛƳŜǊ ǉǳŜŘŀ 

adscrit als homes i és font de remuneració, reconeixement i drets socials, mentre que el segon 

ǉǳŜŘŀ ŀŘǎŎǊƛǘ ŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ƛ Ŝǎ ŘŜǎǇǊƻǾŜƠǘ ŘŜ ǾŀƭƻǊ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎ ŘŜ ƭΩƛƳŀƎƛƴŀǊƛ ƘŜǘŜǊƻǇŀǘǊƛŀǊŎŀƭΦ !ƛȄƝ 

el contracte sexual estructura una divisió de tasques basada en estereotips i rols tradicionalment 

                                                           
1 El sistema heteropatriarcal situa als marges a les dones i a totes les persones que escapen de la norma 
ƘŜƎŜƳƼƴƛŎŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΦ !Ǌŀ ōŞΣ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ŜƳǇǊŀ Ŝƭ ŎƻƴŎŜǇǘŜ άŘƻƴŀέ ǇŜǊ ŀŘǎŎǊƛǇŎƛƽ ŀ ƭŀ ǾŀǊƛŀōƭŜ ǊŜƎƛǎǘǊŀŘŀ 
a les estadístiques oficials a través de lŀ ǾŀǊƛŀōƭŜ ŘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛǘȊŀŎƛƽ άǎŜȄŜέΣ ǇŜǊƼ Ŝƴ Ŝƭ Ŏŀǎ ŘŜ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ 
ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀ ƭŜǎ ŎŀǘŜƎƻǊƛŜǎ άŘƻƴŀέΣ άǇŜǊǎƻƴŀ ƴƻ ōƛƴŁǊƛŀέ ƛ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ǇǊŜŦŜǊŜƛȄ ƴƻ 
autoidentificar-se respecte al gènere.  
2 9ƴ ǘƻǘǎ Ŝƭƭǎ ǎΩƻōǎŜǊǾŀǊŁ Ŝƴ ǉǳƛƴŀ ƳŜǎǳǊŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝǎ ǎituen als marges del reconeixement determinat 
ǇŜǊ ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΣ ƻƴ /ƻƴƴŜƭƭ όмфутύ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀ ǘǊŜǎ ŜǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƛƴǘŜǊǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘŜǎΥ ƭŀ ŘƛǾƛǎƛƽ ǎŜȄǳŀƭ ŘŜƭ 
treball; les relacions de coerció i autoritat; i el model de sexualitat i de relacions sexuals. 
3 [Ω9ŎƻƴƻƳƛŀ ŦŜƳƛƴƛǎǘŀ ǘǊŜōŀƭƭŀ Ŝƭ ŎƻƴŎŜǇǘŜ άŎǊƛǎƛ ŘŜ ƭŜǎ ŎǳǊŜǎέ ƭƭƛƎŀǘ ŀ ƭŀ άŎǊƛǎƛ ŦƛƴŀƴŎŜǊŀ ƛ ŜŎƻƴƼƳƛŎŀέ ŘŜƭ 
capitalisme globalitzat, context en el que es desestabilitza el model tradicional de repartiment de 
responsabilitats sobre les cures sense que emergeixi un nou model lliure de relacions de poder (creuades 
ǇŜƭ ƎŝƴŜǊŜ ƛ ƭΩƻǊƛƎŜƴ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ƛ ƴŀŎƛƻƴŀƭύ ƛƳǇƭƝŎƛǘŜǎ όtŞǊŜȊ hǊƻȊŎƻΣ нлмнύΦ  
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ŀǎǎƛƎƴŀǘǎ ŀ ŘƻƴŜǎ ƛ ƘƻƳŜǎ ŀƴƻƳŜƴŀŘŀ άŘƛǾƛǎƛƽ ǎŜȄǳŀƭ ŘŜƭ ǘǊŜōŀƭƭέΣ ƻƴ ƭŀ ŘƛǎǘƛƴŎƛƽ ŜƴǘǊŜ ŜǎŦŜǊŜǎ 

púbica (reconeguda) i privada (invisibilitzada) condueix a múltiples formes de desigualtat social 

entre dones i homes: sobrecàrrega de treballs (amb dobles i triples jornades), barreres en les 

oportunitats ŘΩŀŎŎŞǎΣ ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƭǘǊŜǎΦ  

! ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ р ǎΩŀƴŀƭƛǘȊŜƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ƛ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀ ŀǉǳŜǎǘǎ 

conceptes.  

ii. [! .w9¢·! 59 D:b9w9 ! [Ω9b¢hwb [!.hw![ L Chwa!¢L¦Φ  

La socialització de gèƴŜǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŎƻƴŘǳŜƛȄ ŀ ƭŀ ǊŜǇǊƻŘǳŎŎƛƽ ŘΩǳƴŀ ǎŝǊƛŜ ŘŜ Ǌƻƭǎ ƛ 

estereotips implícits al model de divisió sexual del treball: el rols de cuidadora i proveïdor es 

ōŀǎǘŜƛȄŜƴ ŘΩŜǎǘŜǊŜƻǘƛǇǎ ǉǳŜ ǎƛǘǳŜƴ Ŝƴ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ƭΩƘŀōƛƭƛǘŀǘ ŘŜ ƎŜǎǘƛƽ ŜƳƻŎƛƻƴŀƭ ƛ Ŝƭ άŘƻέ per tenir 

cura dels altres, mentre que en els homes la destresa i la força per desenvolupar treballs pesats.  

!ǉǳŜǎǘǎ ƛ Ƴƻƭǘǎ ŘΩŀƭǘǊŜǎ ŜǎǘŜǊŜƻǘƛǇǎ ōŀǎǘŜƛȄŜƴ ǳƴ ƛƳŀƎƛƴŀǊƛ ǎƻŎƛŀƭ ǉǳŜ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀ ƳǵƭǘƛǇƭŜǎ ŦƻǊƳŜǎ 

ŘŜ ŘŜǎƛƎǳŀƭǘŀǘ ǎƻŎƛŀƭΦ ¢ŀƴǘ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ŦƻǊƳŀǘƛǳΣ ŎƻƳ ƳŞǎ ŜƴŘŀǾŀƴǘ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ƭŀōƻǊŀƭΣ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ Ŝƭ 

fenomen de la segregació horitzontal. Aquest refereix al fenomen pel qual es concentra una 

ƳŀƧƻǊ ǇǊŜǎŝƴŎƛŀ ŘŜ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ ǎŜŎǘƻǊǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ƛ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴǎ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘŜǎ ŀƳō ƭŀ ŎǳǊŀ ŘŜ ƭŀ ƭƭŀǊ 

i les persones (mestres, educadores, infermeres) i als homes cap professions/activitats 

científiques i tècniques actualment i treballs industrials històricament. 9ƭ ǊŜŦƭŜȄ ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ 

ǎŜƎǊŜƎŀŎƛƽ ƭŀ ǘǊƻōŜƳ Ŝƴ Ŝƭǎ ŜǎƎƭŀƻƴǎ ǇǊŜǾƛǎ ŀ ƭΩƛƴƛŎƛ ŘŜ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎ ƭŀōƻǊŀƭǎΣ ŎƻƳ Şǎ Ŝƴ la 

formació  professionalitzadora universitària i no universitària. Tant la formació ŎƻƳ ƭΩƻŎǳǇŀŎƛƽ 

ƎŀǳŘŜƛȄŜƴ ŘΩǳƴ ƎǊŀǳ ŘŜ ǊŜŎƻƴŜƛȄŜƳŜƴǘ ƛ Ŝǎǘŀǘǳǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŜƴǘ ŀ ƭŀ ǎŜǾŀ ǳōƛŎŀŎƛƽ Řƛƴǎ ƭΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ 

ƧŜǊŁǊǉǳƛŎŀ ŘŜ ƭΩƻǊŘǊŜ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΣ ƛ ǇŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ƭŀōoral la desigualtat es concreta en bretxa 

salarial ǎŜƎƻƴǎ Ŝƭ ǎŜŎǘƻǊ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘΦ ¢ŀƳōŞ Ŏŀƭ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊ ƭŀ segregació vertical ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ƭŀōƻǊŀƭΣ 

és a dir el procés pel quals els llocs de treball de categories superiors (i salaris superiors) son 

ocupats majoǊƛǘŁǊƛŀƳŜƴǘ ǇŜǊ ƘƻƳŜǎΦ !ǉǳŜǎǘ ŦŜƴƻƳŜƴ Ŝǎ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ƳǳƭǘƛŎŀǳǎŀƭΣ ǇŜǊƼ Ƙƛ ƛƴǘŜǊǾé 

altre cop la responsabilitat de les dones respecte les cures, fet que suposa una barrera per a la 

promoció i el desenvolupament professional (terra enganxifós). Alhora explica part de la bretxa 

salarial4 existent.  Respecte a aquest indicador de desigualtat de gènere també cal considerar la 

major presència de dones en les reduccions de jornada i les jornades parcials per motius de cura 

de persones dependents, així com la valoració dels llocs de treball basades en idees 

estereotipades.  

! ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ р ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩŀƴŀƭƛǘȊŜƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ƛ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀ 

aquests conceptes.  

iii. FEMINITZACIÓ DE LA POBRESA 

El procés de feminització de la pobresa té dues aŎŎŜǇŎƛƻƴǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭǎΣ ŘΩǳƴŀ ōŀƴŘŀ ǊŜŦŜǊŜƛȄ ŀƭ 

fet que les dades mostren com les dones son majoria entre la població empobrida (a la vegada 

ǉǳŜ ŀǉǳŜǎǘ ƳŀƧƻǊ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ Ŝǎ ǘǊƻōŀ Ŝƴ ǇǊƻŎŞǎ ŘŜ Ŏƻƴǘƛƴǳ ŀǳƎƳŜƴǘύΣ ŘΩŀƭǘǊŀ ōŀƴŘŀ ǊŜŦŜǊŜƛȄ ŀƭ 

                                                           
4 La bretxa salarial és un fenomen complex amb origen en diverses desigualtats observables al mercat 
laboral. Actualment les dades disponibles no permeten analitzar la bretxa salarial per a la unitat territorial 
de la ciutat de Lleida. Ara bé, aquest és un dels indicadors centrals per analitzar les relacions de la població 
amb el mercat laboral creuades per les desigualtats de gènere, pel que més endavant es suggeriran 
possibles indicadors alternatius.  
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ŦŜǘ ŘΩǳƴŀ ƳŀƧƻǊ ŜȄǇƻǎƛció de les dones al risc de trobar-se en situacions de pobresa a causa de 

la divisió sexual del treball, els diferents components de la bretxa i la responsabilitat sobre les 

cures (Pérez Orozco, 2003). Existeix per tant, una relació directa entre pobresa, precarietat i el 

fet de ser dona.  

! ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ р ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩŀƴŀƭƛǘȊŜƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ƛ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀ 

aquests conceptes.  

iv. LA REPRESENTACIÓ I PRESÈNCIA(ABSÈNCIA) PÚBLICA 

{ΩƘŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀǘ Ŝƭ ŎƻƴŎŜǇǘŜ ŘŜ ƭŀ divisió sexual del treball com un dels elements centrals de la 

teoria feminista, al ser aquest el que identifica la divisió material i simbòlica entre les esferes 

pública i privada. És aquesta distinció en la qual es fonamenta el repartiment de tasques i 

treballs de forma segregada i estereotipada, però alhora construeix un imaginari social on ƭΩŜǎǇŀƛ 

ǇǵōƭƛŎ άƴƻ ǇŜǊǘŀƴȅέ ŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΣ ƛƳŀƎƛƴŀǊƛ ǎƻǘŀ Ŝƭ ǉǳŀƭ Ŝǎ ƴƻǊƳŀƭƛǘȊŀ ƭŀ ƳŜƴƻǊ ǇǊŜǎŝƴŎƛŀ ŘŜ ŘƻƴŜǎ 

ŀƭǎ ŜǎǇŀƛǎ ŘŜ ŘŜŎƛǎƛƽ ŘΩŜƳǇǊŜǎŜǎΣ ŀ ƭŀ ǇƻƭƝǘƛŎŀΣ ŀƭǎ ƳƛǘƧŀƴǎ ŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽΣ ƛ a tots aquells espais 

ǎƻŎƛŀƭǎ ƛƴǎŎǊƛǘǎ ŀ ƭΩŜǎŦŜǊŀ ǇǵōƭƛŎŀ ŘŜƭ Ƴƽƴ ǎƻŎƛŀƭΦ  [ŀ ōŀƛȄŀ ǇǊŜǎŝƴŎƛŀ ǇǵōƭƛŎŀ Şǎ ǳƴŀ ǊŜŀƭƛǘŀǘ ŦƝǎƛŎŀ 

ǇŜǊƼ ǘŀƳōŞ ŘŜ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ ǎƛ Ŝǎ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀ ƭŀ ƛƴǾƛǎƛōƛƭƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ǊŜŀƭƛǘŀǘ ŘŜ ƭΩŀŎŎƛƽ ƛ ƭŜǎ ǾƛŘŜǎ 

de les dones en la comunicació quan es fa un ús sexista del llenguatge, o una menor cobertura 

periodística de les activitats protagonitzades per dones. Pel que fa a la televisió, les dones també 

ǎƻƴ ƳŜƴȅǎ ǇǊŜǎŜƴǘǎ Ŝƴ Ŝƭ Ǌƻƭ ŘŜ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽ ŘΩǳƴ ǇǊƻƎǊŀƳŀΣ ŘŜ ǘŜǊǘǳƭƛŀƴŀΣ ƛ ǉǳŀƴ ŀǇŀǊŜƛȄŜƴ de 

mitjana tenen menys temps de paraula, i protagonitzen aparicions on el relat es troba relacionat 

ŀƳō ǘŜƳŁǘƛǉǳŜǎ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ Ŝƴ ƭΩŁƳōƛǘ ǇǊƛǾŀǘ ό/!/Σ нлмфύΦ   

! ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ р ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩŀƴŀƭƛǘȊŜƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ƛ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎió a 

aquests conceptes.  

v. LA SALUT DE LES DONES  
 
La salut de les dones és el resultat d'un conjunt de condicionants biològics, psicològics, socials, 

culturals i mediambientals. No es pot abordar cap problema de salut sense tenir en compte tots 

aquests aspectes, alhora que considerar la realitat de la morbiditat diferencial (Valls, 2013). La 

doctora Valls defineix la morbiditat diferencial (de gènere) en les dones com el conjunt de 

malalties, motius de consulta o factors de risc que mereixen una atenció que atengui a les 

diferències entre dones i homes per tres motius: bé perquè son deguts a diferències biològiques 

ǉǳŜ ƴƻ Ŝǎ ŘƻƴŜƴ Ŝƴ ƭΩŀƭǘǊŜ ƎŝƴŜǊŜΣ ōŞ ǇŜǊǉǳŝ Ŝǎ ŘƻƴŜƴ Ŝƴ ƳŀƧƻǊ ŦǊŜǉǸŝƴŎƛŀΣ ƻ ōŞ ǇŜǊǉǳŝ Ƙƛ Ƙŀ 

factors de risc diferenciats segons el gènere causats pels rols estereotipats que desenvolupen 

dones i homes a la societat: sobrecàrrega de treballs, dobles i triples jornades, responsabilitat 

de les cures, i en definitiva fenòmens derivats de la divisió sexual del treball. Respecte a 

ƭΩŀǇƭƛŎŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭǳǘ Ŏŀƭ ŘŜǎǘŀŎŀǊ Ŝƭ ŎƻƴŎŜǇǘŜ ŘŜ 

medicalització de la salut de les dones, pel qual es constata una prescripció desproporcionada 

ŎŀǇ ŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŘΩŀƴǎƛƻƭƝǘƛŎǎ ƛ ŀƴǘƛŘŜǇǊŜǎǎƛǳǎ ŎƻƳ ŀ ǊŜǎǇƻǎǘŀ ƳŝŘƛŎŀ ŀƭǎ ƳŀƭŜǎǘŀǊǎ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜs. 

5Ŝ ŦƻǊƳŀ ǊŜƭŀŎƛƻƴŀŘŀΣ ǘŀƳōŞ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ǉǳŜ Ŝƴ ƭΩƛƴŘƛŎŀŘƻǊ ŘŜ salut autopercebuda son les dones 

ƭŜǎ ǉǳŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜƴ ƳŀƧƻǊǎ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜǎ ŘŜ ǇŜǊŎŜǇŎƛƽ άŘƻƭŜƴǘŀέ ŘŜ ƭŀ ǎŀƭǳǘΦ  

 
! ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ р ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩŀƴŀƭƛǘȊŜƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ƛ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜǎ ŘƛǎǇƻƴibles en relació a 

aquests conceptes.  
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vi. LES VIOLÈNCIES MASCLISTES 

 
Ϧƭŀ ǾƛƻƭŝƴŎƛŀ ǉǳŜ ǎΩŜȄŜǊŎŜƛȄ ŎƻƴǘǊŀ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŎƻƳ ŀ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀŎƛƽ ƛ ŘŜ 

ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽ ŘŜ ŘŜǎƛƎǳŀƭǘŀǘ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎ ŘΩǳƴ ǎƛǎǘŜƳŀ ŘŜ ǊŜƭŀŎƛƻƴǎ ŘŜ ǇƻŘŜǊ ŘŜƭǎ ƘƻƳŜǎ ǎƻōǊŜ 

les dones"(Llei 5/2008).   

A través de la llei catalana queda definida la violència masclista en les diverses formes que pot 

prendre (física, psicològica, econòmica, sexual) i en els diferents àmbits que es pot produir 

(parella, familiar, laboral, social o comunitari). Les violències masclistes representen la forma 

ƳŞǎ ŜȄǘǊŜƳŀ ŘΩŜȄŜǊŎƛŎƛ ŘŜ ǇƻŘŜǊ i control patriarcal sobre la vida i els cossos de les dones.  

[ΩƻǊƛƎŜƴ ŘŜ ǉǳŀƭǎŜǾƻƭ ŦƻǊƳŀ ŘŜ ǾƛƻƭŝƴŎƛŀ ƳŀǎŎƭƛǎǘŀ Ŝǎ ǘǊƻōŀ Ŝƴ ƭŀ socialització de gènere i la 

reproducció de rols i estereotips que justifiquen relacions de dominació dels homes sobre les 

ŘƻƴŜǎΣ ƭΩŜŘǳŎŀŎƛƽ Ŝƴ Ŝƭ ƳƻŘŜƭ ŘŜ ǎŜȄǳŀƭƛǘŀǘ ǇŀǘǊƛŀǊŎŀƭ ƛ ǇŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀ ƭŀ ǾƛƻƭŝƴŎƛŀ Ŝƴ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ƭŀ 

ǇŀǊŜƭƭŀΥ ǊŜƭŀŎƛƻƴǎ ǎŜȄƻ ŀŦŜŎǘƛǾŜǎ ōŀǎŀŘŜǎ Ŝƴ ƳƛǘŜǎ ŘŜ ƭΩŀƳƻǊ ǊƻƳŁƴǘƛŎΦ  

El feminisme ofereix un cos ampli de coneixement que permet comprendre els sistemes de 

naturalització, invisibilització i justificació de les múltiples cares de la violència masclista, des 

ŘΩƻƴ ŜƳŜǊƎŜƛȄŜƴ Ŝƭǎ ŎƻƴŎŜǇǘŜǎΥ violència institucional, per recollir la violència perpetrada per 

ƭΩ9ǎǘŀǘ ƻ ƭŀ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƽ ǎƻōǊŜ ǳƴŀ Řƻƴŀ ǉǳŜ Ƙŀ Ŝǎǘŀǘ ǾƝŎǘƛƳŀ ŘΩŀƭƎǳƴŀ ŀƭǘǊŀ ǾƛƻƭŝƴŎƛŀ όLǊƛŘƛŀΣ нлмфύΦ 

De la mà de la sociologia, el concepte de violència simbòlica identifica el sistema de 

representació i domini de la masculinitat que es troba present en totes les institucions i àmbits 

de la vida social. Per altra part, ƭŜǎ ǾƛƻƭŝƴŎƛŜǎ ƳŀǎŎƭƛǎǘŜǎ ŀ ƭΩŁƳōƛǘ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊƛ ŀƎǊǳǇŜƴ ǳƴ ƎǊŀƴ 

ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴǎΣ ƛƴŎƭƻŜƴǘ-Ƙƛ ƭΩŀǎǎŜǘƧŀƳŜƴǘ ŀ ƭΩŜǎǇŀƛ ǇǵōƭƛŎ.  

! ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ 5 ŘŜ ƭΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩŀƴŀƭƛǘȊen les dades qualitatives i quantitatives disponibles en relació a 

aquests conceptes.  

 
vii. EL TEMPS LLIURE I L'OCI COM A ASSIGNATURA PENDENT 

 
!ōƻǊŘŀǊ Ŝƭ ǘŜƳǇǎ ƭƭƛǳǊŜ ƛ ŘΩƻŎƛ ŘŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ Ǿƻƭ ŘƛǊ ǇŀǊƭŀǊ ŘΩǳǎƻǎ ŘŜƭ ǘŜƳǇǎ ƛ 

dels impactes que tenen les dobles i triples jornades de les dones en context de falta de 

ŎƻǊǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘ ƛ ŘƛǾƛǎƛƽ ǎŜȄǳŀƭ ŘŜƭ ǘǊŜōŀƭƭΦ ¦ƴǎ ŀƴȅǎ ŜƴǊŜǊŜ ǘŀƴǘ ƭΩL59{/!¢ ŎƻƳ ƭΩLb9 ƘŀǾƛŜƴ 

ŜƭŀōƻǊŀǘ ŜƴǉǳŜǎǘŜǎ ŘΩǳǎƻǎ ŘŜƭ ǘŜƳǇǎΦ ! ǘǊŀǾŞǎ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘ ŜǊŀ ǇƻǎǎƛōƭŜ ŀƴŀƭƛǘȊŀǊ la 

ŘƛǎǘǊƛōǳŎƛƽ Ŝƴ ƭŀ ŘŜŘƛŎŀŎƛƽ ŘŜ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘΩǳƴŀ ǳƴƛǘŀǘ ŘƻƳŝǎǘƛŎŀ ŀ ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ǘƛǇǳǎ 

ŘŜ ǘǊŜōŀƭƭǎ ƛ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ tŜǊ ǉǳŜ Ŧŀ ŀƭ ǘǊŜōŀƭƭ ŘƻƳŝǎǘƛŎ ƛ ŘŜ ŎǳǊŜǎΣ ƭΩŜƴǉǳŜǎǘŀ ŘƛǾƛŘƛŀ Ŝƴ 

subcategories que permetien registrar totes les activitats que normalment es realitzen a la llar. 

[Ŝǎ ǵƭǘƛƳŜǎ ŘŀŘŜǎ ǊŜŎƻƭƭƛŘŜǎ ƭΩŀƴȅ нлмм ƳƻǎǘǊŀǾŜƴ ŎƻƳ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŘŜŘƛŎŀǾŜƴ ŘŜ ƳƛǘƧŀƴŀ ǳƴŜǎ 

dues hores menys al treball remunerat, i que en dedicaven de forma global quatre de més al 

treball domèstic i de cures en comparativa als seus companys homes. La sobrecàrrega de treballs 

Ŝǎ ǘǊŀŘǳƠŀ Ŝƴ ǳƴŀ ƳŜƴƻǊ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŀǘ ŘŜ ǘŜƳǇǎ ƭƭƛǳǊŜ ƛ ŘΩƻŎƛΦ   

 

Laura Balbo va ser pionera al recollir part de les tensions que afecten a les dones a través del 

concepte de doble jornada, per manifestar la dificultat de compaginar els treballs de les dues 

ŜǎŦŜǊŜǎΦ aŞǎ ŜƴŘŀǾŀƴǘ ǎΩŀŦŜƎƛǊŁ Ŝƭ ŎƻƴŎŜǇǘŜ ŘŜ ƭŀ ǘǊƛǇƭŜ ƧƻǊƴŀŘŀΣ ǇŜǊ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀǊ ƭŀ ŘƛŦƛŎǳƭǘŀǘ 

afegida en els casos en els quals es tenen persones grans dependents a càrrec. Aquests conflictes 

tenen Ŝƭ ǘŜƳǇǎ ŎƻƳ ŀ ŘƛƳŜƴǎƛƽ Ŏƭŀǳ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛΣ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳŜ ǊŜŎǳǊǎ Ŧƛƴƛǘ ǉǳŜ ƴƻ Ŝǎ Ǉƻǘ ŜǎǘƛǊŀǊ Ŧƛƴǎ 
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ŀ ƭΩƘƻǊƛǘȊƽ ǉǳŜ Ǿŀ ƳŞǎ ŜƴƭƭŁ ŘŜ ƭŜǎ ƴŜŎŜǎǎƛǘŀǘǎ ŘŜ ŘŜǎŎŀƴǎ ƛ ŎǳǊŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǎΦ 9ƭ ŎƻƴŎŜǇǘŜ ŘŜ doble-

triple presència/absència (Sagastizabal y Legarreta 2016), sintetitza la idea del límit temporal 

per afrontar totes les responsabilitats, la implicació respecte a la impossibilitat de realitzar altres 

ǘŀǎǉǳŜǎ ƛ ǘǊŜōŀƭƭǎ όŘŜ ǘƛǇǳǎ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊƛ ƻ ŘΩƻŎƛύΣ ƛ ƭŜǎ ǘŜƴǎƛƻƴǎ ƛ ƳŀƭŜǎǘŀǊǎ ǉǳŜ ƎŜƴŜǊŀΦ !ǉǳŜǎǘǎ 

malestars es poden expressar a través del concepte ŘΩŀƴƎƻƛȄŀ ŘŜ ǘŜƳǇǎ, temps que es resta de 

la vida, cura, descans, participació social i política i oci personals (Carrasco coord. 2006).  Però 

caldrà arribar a un coneixement que vagi ƳŞǎ ŜƴƭƭŁ ŘŜ ƭŜǎ ōŀǊǊŜǊŜǎ ŘΩŀŎŎŞǎ ŀƭ ǘŜƳǇǎ Ǉersonal 

ŘΩƻŎƛ ƛ ƭƭŜǳǊŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΣ Şǎ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ saber quines son les activitats realitzades, el temps 

ǉǳŜ ǎΩƘƛ ŘŜŘƛŎŀ ƛ ǉǳƛƴ ǘƛǇǳǎ ŘΩƻŎƛ Ŝǎ ǇǊŜŦŜǊŜƛȄ όŘƛǸǊƴΣ ƴƻŎǘǳǊƴΣ ŘŜ ŎƻƴǎǳƳΣ ŀǳǘƻƎŜǎǘƛƻƴŀǘύΦ  

 
¢ŀƭ ŎƻƳ ŀǇǳƴǘŀ ƭΩŜǎǘǳŘƛ Les vivències de la família a lΩŜƴǘƻǊƴ ƭŀōƻǊŀƭΣ ƭŀ ǾƛŘŀ ŘƻƳŝǎǘƛŎŀ ƛ ƭŀ ŎǊƛŀƴœŀ 

dels fills, lŜǎ ŜǎǘǊŀǘŝƎƛŜǎ ǇŜǊ ŘƛǎǇƻǎŀǊ ŘΩǳƴ ǘŜƳǇǎ Ƙŀƴ Ŝǎǘŀǘ ŘƛǾŜǊǎŜǎΥ ŎƻƳǇǊŀǊ Ŝƭ ǘŜƳǇǎ ŘŜƭǎ ŀƭǘǊŜǎ 

quan ha estat possible, aprofitar els suports familiars, robar temps al temps de descans, 

convertir el tempǎ ŘŜ ǘǊŜōŀƭƭ Ŝƴ ǘŜƳǇǎ ǇǊƻǇƛΦΦΦDŀǳŘƛǊ ŘŜƭ ǘŜƳǇǎ ǎΩƘŀ ǊŜǾŜƭŀǘ ŎƻƳ ŀ 

ƛƳǇǊŜǎŎƛƴŘƛōƭŜ ǇŜǊ ƳŀƴǘŜƴƛǊ ƭΩŜǉǳƛƭƛōǊƛ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ƛΣ ŜǎǇŜŎƛŀƭƳŜƴǘΣ ǇŜǊ ŀ ƭŀ ƴŜƎƻŎƛŀŎƛƽ ǉǳƻǘƛŘƛŀƴŀ 

amb la parella que és la que permet, en darrera instància, la renegociació dels usos del temps 

Ŝƴ ƭŀ ŦŀƳƝƭƛŀΦ [ΩŀǘǳǊŀǊ-se per pensar en el temps i racionalitzar-ne el seu ús és el pas previ per 

fer-ne una distribució que repercuteixi en benefici de les diferents persones integrants de la 

família  i de la família en el seu conjunt.5 

  

                                                           
5 Les vivències de la família a l®entorn laboral, la vida domăstica i la crianĂa dels fills. Puertas, Anna 

i Sílvia. ICE-Universitat de Lleida 
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4. DIMENSION{ 5Ω!b"[L{L  
 

[ΩŜǎǘǳŘƛ ǎΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ 6 ŁƳōƛǘǎ ŘΩŀƴŁƭƛǎƛΣ ǉǳŜ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭŜƴ dins ŘΩun marc comú construït 

a partir de les dades sociodemogràfiques del territori: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cada ǳƴ ŘΩŀǉǳŜǎǘǎ ŁƳōƛǘǎ ŀƴŀƭƛǘȊŀǘǎ Ŝǎ ǘǊƻōŜƴ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀǘǎ Ŝƴ Ŝƭǎ ŀǇŀǊǘŀǘǎ 

corresponents seguint una mateixa lògica estructural: 

¶ LƴǘǊƻŘǳŎŎƛƽ ŀƭ ƳŀǊŎ ŎƻƴŎŜǇǘǳŀƭ ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜǎ ŘŜ ƭŀ Ŏƭŀǳ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ. 

¶ Presentació i interpretació ŘŜ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǘǊŜōŀƭƭŀŘŜǎ ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ, detectant i 

suggerint nous fils sobre els quals reflexionar i investigar. 

¶ Apartat concret amb Propostes per la recollida i anàlisi de dades en base als 

ǊŜǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ  de les dades. 

 

/ŀƭ ǊŜŎƻǊŘŀǊ ǉǳŜ Ŝǎ ǘǊŀŎǘŀ ŘΩǳƴ ŜǎǘǳŘƛ ǎƻōǊŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽ ƎŜƴŝǊƛŎŀ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ del municipi i per 

tant aporta una visió general de cada dimensió. En cap moment es busca aportar anàlisis en 

profunditat de cada àmbit. Per això es requeririen estudis especialitzats per cada un dels àmbits 

i dimensions.  El que sí que es busca és construir, a través de diferents fragments de realitat, una 

primera mirada integrada sobre la situació de les dones en clau de gènere en el municipi. .  
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RESUM INFOGRÀFIC DE LES PRINCIPALS DADES  
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Dades sociodemogràfiques  
 

Les dades sociodemogràfiques ens serveixen per contextualitzar i ponderar les dades dels 

diferents àmbits més específics en base a la realitat poblacional del municipi. Alhora ens 

marquen la guia de les variables a tenir en compte i que cal creuar amb la resta de variables  

contemplades en els diferents àmbits. Aquesta funció més transversal no sempre ha sigut 

possible en aquest estudi ja que manquen moltes dades específiques desagregades o creuades 

per variables sociodemogràfiques. 

PRIMERA APROXIMACIÓ  A LA REALITAT DE LES DONES DEL MUNICIPI: DADES 

ESTADÍSTIQUES AL RESPECTE 

i. POBLACIÓ 

La població de Lleida al llarg dels darrers deu anys ha passat de 131.731 persones a 137.856, el 

qual ǎǳǇƻǎŀ ǳƴ ƛƴŎǊŜƳŜƴǘ ŘŜƭ пΩс҈Φ tŜǊ ǎŜȄŜǎΣ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘŜ ŘƻƴŜǎ Ƙŀ Ǉŀǎǎŀǘ ŘŜƭ ссΦмут ŀ сфΦтус 

ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘΩƘƻƳŜǎ Ƙŀ Ǉŀǎǎŀǘ de 65.544 a 68.070, representant creixements del 

оΩф҈ ƛ ŘŜƭ рΩп҈ respectivament. Al gràfic 1 ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ƭŀ ǘŜƴŘŝƴŎƛŀ de creixement per sexe així 

ŎƻƳ Ŝƭ ǇŜǊŎŜƴǘŀǘƎŜ ŘŜ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ǘƻǘŀƭΣ Ŝƭ ǉǳŀƭ ǎΩƘŀ ƳŀƴǘƛƴƎǳǘ ǇŜǊ 

sobre el 50% al llarg del període observat:  

Gràfic 1: Evolució de la població de Lleida per sexe. Absoluts i percentatge de dones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ tŀŘǊƽ ŎƻƴǘƛƴǳΦ 

A través de la piràmide de població (Gràfic 2ύ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ŎƻƳ Ŝƭ ƎǊǳƛȄ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ƭƭŜƛŘŀǘŀƴŀ Ŝǎ 

ŎƻƴŎŜƴǘǊŀ ŀƭǎ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘ ŜƴǘǊŜ ос ƛ рр ŀƴȅǎΣ ǎŜƎǳƛƴǘ ƭŀ ǘŜƴŘŝƴŎƛŀ ŘŜ ƭŀ ǇƛǊŁƳƛŘŜ ŘŜ ǇƻōƭŀŎƛƽ 

catalana (ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ŀ ƭΩŀƴƴŜȄ 2)Φ [ŀ ŦƻǊƳŀ ŘΩŀƳōŘǳŜǎ Ŝǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴ ŀƳō ƳƻŘŜƭǎ ǇƻōƭŀŎƛƻƴŀƭǎ 

regressius, on Ŝƭǎ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘǎ ƳŞǎ ƧƻǾŜǎ ǇǊŜǎŜƴǘŜƴ ƳŜƴȅǎ ǇƻōƭŀŎƛƽ ǉǳŜ Ŝƭǎ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘ 

mitjana per motiu del descens de la natalitat. El model apunta a un progressiu envelliment de la 
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població. La comparativa poblacional entre la ciutat de Lleida i el conjunt de Catalunya permet 

observar els següents trets diferencials:  

Ɓ aŀƧƻǊ ǇŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛǘŀǘ ŜǎǘǊŀƴƎŜǊŀΣ ŜƴǘǊŜ Ŝƭǎ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘ ƳŞǎ ƧƻǾŜǎ Ƙƛ 

destaca la franja dels 0 als 5 anys, mentre que a les edats mitjanes hi destaquen el grup 

de 36 a 40 entre les dones, i de 36 a 45 entre els homes. 

Ɓ aŜƴƻǊ ǇŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘŜ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘ ƎǊŀƴǎ ŀƳō ǾŀƭƻǊǎ ƭƭŜǳƎŜǊŀƳŜƴǘ ƛƴŦŜǊƛƻǊǎ ŀ 

partir dels 66 anys, tant en dones com en homes. 

Gràfic 2: Piràmide de població segons nacionalitat espanyola i estrangera. Lleida 2018.  

CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ tŀŘǊƽ ŎƻƴǘƛƴǳΦ нлмуΦ 

 

ii. MOVIMENT NATURAL 

 

Natalitat i fecunditat  

 

La taxa bruta de natalitat indica el nombre de naixements vius per cada 1.000 habitants, a la 

taula 1 ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ŎƻƳ ƭŀ ǘŀxa lleidatana mostra una tendència en mantenir-se per sobre dels 

valors que pren al conjunt de Catalunya, si bé a través del càlcul de la diferència percentual al 

ƭƭŀǊƎ ŘŜƭ ǇŜǊƝƻŘŜ ǊŜŎƻƭƭƛǘΣ ǎΩƛƴŦŜǊŜƛȄ ǉǳŜ ŘŜǎǇǊŞǎ ŘŜ ƭŀ ŘŝŎŀŘŀ ŘŜƭǎ ƴƻǊŀƴǘŀ ƭŀ ǘŀȄŀ ōǊǳǘŀ ŘŜ 

natalitat lleidatana va prendre la tendència a apropar-se als valors catalans i que a les darreres 

dues dècades torna a distanciar-ǎŜΩƴΦ  

La taxa general de fecunditat ƛƴŘƛŎŀ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ƴŀƛȄŜƳŜƴǘǎ Ǿƛǳǎ ǇŜǊ ŎŀŘŀ мΦллл ŘƻƴŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ 

15 i 49 anys, considerŀǘ Ŝƭ ǇŜǊƝƻŘŜ ŦŝǊǘƛƭ ŘŜƭ ŎƛŎƭŜ Ǿƛǘŀƭ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎΦ !ƭǘǊŜ ŎƻǇ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ŎƻƳ Ŝƭǎ 

valors lleidatans es troben per sobre dels del conjunt de Catalunya, coincidint amb la tendència 

ŘŜ ƭŀ ǘŀȄŀ ōǊǳǘŀ ŘŜ ƴŀǘŀƭƛǘŀǘ ŀǉǳŜǎǘŀ ŘƛŦŜǊŝƴŎƛŀ ŀ ƭΩŀƭœŀ Ƙŀ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘ ŀ ƭΩǵƭǘƛƳa dècada.  
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Per tant, la població del municipi de Lleida, tot i mostrar una piràmide de població de tipologia 

ǊŜƎǊŜǎǎƛǾŀ ǇŜǊ Ƴƻǘƛǳ ŘŜ ƭŀ ǘŜƴŘŝƴŎƛŀ ŀ ƭΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽΣ ƳƻǎǘǊŀ ǳƴŜǎ ǘŀȄŜǎ ŘŜ 

natalitat i fecunditat lleugerament superiors a les del conjunt del territori, de manera que 

ƭΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ǇƻōƭŀŎƛƻƴŀƭ Ŝǎ ǇǊƻŘǳŜƛȄ ŀ ǳƴ ǊƛǘƳŜ ƳŞǎ ŘŜǎŀŎŎŜƭŜǊŀǘΦ   

 

Taula 1: Índex de Natalitat i fecunditat a Lleida i Catalunya. 

 Taxa bruta de natalitat Taxa general de fecunditat 

ANY LLEIDA  CATALUNYA  Dif. % LLEIDA  CATALUNYA Dif. % 

2017 9,38 8,88 рΩс҈ 41,48 38,92 сΩт҈ 

2010 11,86 11,23 рΩс҈ 47,51 45,91 оΩр҈ 

2000 10,68 10,22 пΩр҈ 40,67 39,75 нΩо҈ 

1990 10,13 9,30 уΩф҈ 39,56 36,80 тΩр҈ 

Font: IDESCAT. Indicadors demogràfics. 

La població nouvinguda ha contribuït a fer ǉǳŜ ƭŀ ǘŜƴŘŝƴŎƛŀ ŀ ƭΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘŜ ƭŀ 
ciutat es vegi lleugerament esmorteït, a la següent taula ǎΩƻōǎŜǊǾŀ el nombre de naixements al 
ƭƭŀǊƎ ŘŜ ǘǊŜǎ ŀƴȅǎ ŘŜ ǊŜŦŜǊŝƴŎƛŀ ǎŜƎƻƴǎ ƭΩŜŘŀǘ ƛ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛǘŀǘ ŘŜ ƭŀ ƳŀǊŜΥ  

 

Gràfic 3. Naixements segons edat i nacionalitat de la mare.  

 

          CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ aƻǾƛƳŜƴǘ bŀǘǳǊŀƭ ŘŜ ƭŀ tƻōƭŀŎƛƽΦ  

Al llarg de la sèrie temporal de referència, el percentatge de naixements de mares de 
nacionalitat estrangeǊŀ Ƙŀ ŀǳƎƳŜƴǘŀǘ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŀƳŜƴǘ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭΩŀƴȅ нлмлΣ ƻƴ ŀǉǳŜǎǘǎ 
representen més del 30% de naixements totals. Aquesta dada coincideix amb el moment en el 
que la població lleidatana de nacionalitat estrangera presenta un pes relatiu major respecte al 
conjunt de la població, tal i com representa el següent gràfic:  
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Gràfic 4. Distribució percentual de la població lleidatana per sexe i nacionalitat. 

 
CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ŘŀŘŜǎ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ 

 

Mortalitat  
 

La taxa de mortalitat estandarditzada recull el nombre de defuncions per 100.000 habitants. 
Aquesta es calcula per a la població fins a 65 anys, i per a la població amb edat igual o superior 
ŀ ср ŀƴȅǎΦ 9ƭǎ ǾŀƭƻǊǎ ƳŀǊŎŀǘǎ ŀƳō ƭΩŀǎǘŜǊƛǎŎ ƛƴŘƛǉǳŜƴ ǘŀȄŜǎ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŀƳŜƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊǎ ŀ ƭŀ ŘŜƭ 
conjunt de Catalunya: la taxa de mortalitat masculina per a la població fins als 64 anys es manté 
en valors significativament superiors al del conjunt català en tots els períodes disponibles, 
mentre que la taxa de mortalitat femenina per al mateix grup poblacional va mostrar valors 
ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŀƳŜƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊǎ Ŧƛƴǎ ƭΩŀƴȅ нлмпΦ  

Taula 2. Taxa de mortalitat estandarditzada. 

  DONES HOMES 

 0 - 64 anys җ ср ŀƴȅǎ Total 0 - 64 anys җ ср ŀƴȅǎ Total 

2013-2017 103 2880 644 232* 4674 1098 

2012-2016 103 2922 652 231* 4689 1101 

2011-2015 111 2993 673 240* 4902 1149 

2010-2014 116* 3023 683 262* 4971 1180* 

2009-2013 120* 3126 706 277* 5004 1199* 

                  Font: Idescat. (*) taxes significativament més altes a la de Catalunya. 

                                                                                

Esperança de vida  
 

Seguint amb els indicadors que ens informen sobre el moviment natural de la població, 
ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ŀ ƭŀ ǎŜƎǸŜƴǘ ǘŀǳƭŀ Ŝƭǎ ǾŀƭƻǊǎ ǉǳŜ ǇǊŜƴ ƭΩŜǎǇŜǊŀƴœŀ ŘŜ ǾƛŘŀ Ŝƴ ƴŞƛȄŜǊ ǇŜǊ ǎŜȄŜ ŀ ƭŜǎ 
diferents províncies i al conjunt de Catalunya. En el cas de les dones de la província de Lleida, 
ŀǉǳŜǎǘŀ Ŝǎ ǎƛǘǳŀ Ŝƴ Ŝƭǎ урΩтф ŀƴȅǎΣ ƴƻƳŞǎ ƭŀ ŘŀŘŀ ƎƛǊƻƴƛna i la del conjunt de Catalunya queden 
ǇŜǊ ǎƻōǊŜΦ 5ΩŀƭǘǊŀ ōŀƴŘŀΣ ǇŜǊ ŀƭ Ŏŀǎ ŘŜƭǎ ƘƻƳŜǎ ƭŀ ŘŀŘŀ ǇǊƻǾƛƴŎƛŀƭ ƭƭŜƛŘŀǘŀƴŀ Şǎ ƭŀ ǉǳŜ ƳƻǎǘǊŀ ǳƴ 
valor superior a la resta de províncies, només superat per la dada general catalana.   
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Taula 3. Esperança de vida en néixer per sexe i províncies. 

PROVÍNCIA DONES HOMES TOTAL 

Lleida урΩтф улΩпо уоΩлт 

Barcelona усΩмф улΩпт уоΩпо 

Girona урΩфо улΩол уоΩлф 

Tarragona урΩср улΩмф унΩуу 

Catalunya урΩфт улΩот уоΩно 

Font: Idescat. 2013-2017.  

 

A falta de dades desagregades a nivell municipal, no és possible realitzar una comparativa entre 
ŀǉǳŜǎǘŜǎ ƛ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ƎŜƴŜǊŀƭǎ ǇŜǊ ŀ /ŀǘŀƭǳƴȅŀ ǇŜǊ ǘŀƭ ŘΩƛƴŦŜǊƛǊ Ŝƭǎ ŦŀŎǘƻǊǎ ǉǳŜ ŘŜǘŜǊƳƛƴŜƴ ƭŀ 
diferència en la comparativa de les dades lleidatanes i catalanes  respecte a la diferent tendència 
Ŝƴ ƭΩŜǎǇŜǊŀƴœŀ ŘŜ ǾƛŘŀ ƳŀǎŎǳƭƛƴŀ ƛ ƭŜǎ ǘŀȄŜǎ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŀƳŜƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊǎ ŘŜ ƳƻǊǘŀƭƛǘŀǘ ƳŀǎŎǳƭƛƴŀΦ  

!ƭǘŜǊƴŀǘƛǾŀƳŜƴǘ Şǎ ǇƻǎǎƛōƭŜ ǘǊŜōŀƭƭŀǊ ŀƳō ƭŀ ŘŀŘŀ ŘΩŜǎǇŜǊŀƴœŀ ŘŜ ǾƛŘŀ Ŝƴ ƴŞƛȄŜǊ ǇŜǊ ŀ ƭŜǎ 
diferents Àrees Bàsiques de Salut corresponents a la ciutat de Lleida. La següent taula en mostra 
les dades per a cada una de les nou àrees bàsiques. En el cas de les dones, la mitjana (85,7 anys) 
es troba dues dècimes per sota de la dada general catalana que ofereix la mateixa font (85,9 
anys), mentre que en el cas dels homes la distància entre la mitjana de totes les ABS (80,0 anys) 
i la dada catalana (80,2 anys) és igualment de dues dècimes. Cal tenir en compte que les dues 
fonts treballades prenen períodes de referència diferents, i que per tant no son comparables, 
tot i així la curta distància entre elles permet concloure que les xifres provincials i per ABS son 
força semblants i que per tant la primera és representativa per a població de la ciutat de Lleida.  

 

Taula 4. Esperança de vida en néixer per Àrea Bàsica de Salut i sexe. Ciutat de Lleida. 
 

ÀREA BÀSICA DE SALUT (ABS) HOMES DONES 

Lleida 1 Centre Històric-Rambla Ferran 79,9 85,4 

Lleida 2 Ronda-Mariola 79,6 86,8 

Lleida 3 Eixample 79,9 85,4 

Lleida 4 Balàfia-Pardinyes 79,9 85,4 

Lleida 5  Cappont 81,5 86,3 

Lleida 6 Bordeta-Magraners 79,6 85,3 

Lleida Rural 1-Nord 79,3 84,9 

Lleida Rural 2-Sud 80,7 86,8 

Lleida 7 Onze de Setembre 79,9 85,4 

Mitjana ABS 80,0 85,7 

CATALUNYA  80,2 85,9 

Font: Registre de mortalitat de Catalunya (Departament de Salut). 2011-2015. 
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iii. ENVELLIMENT POBLACIONAL 
 

tŜƭ ǉǳŜ Ŧŀ ŀƭ ǇǊƻŎŞǎ ŘΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽΣ Ŝǎ Ǉƻǎŀ ƭΩŀǘŜƴŎƛƽ ǎƻōǊŜ Ŝƭǎ ǎŜƎǸŜƴǘǎ ƛƴŘƛŎŀŘƻǊǎΥ  

Ɓ NƴŘŜȄ ŘΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘΥ /ŀƭŎǳƭŀ Ŝƴ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘŜ ср ŀƴȅǎ ƛ ƳŞǎΣ ǇŜǊ ŎŀŘŀ млл 
persones menors de 15 anys.  

Ɓ Índex de sobreenvelliment: Calcula el nombre de persones de 85 anys i més, per cada 
100 persones de 65 anys i més.  

Ɓ Índex de dependència global: Calcula el pes de la població dependent sobre la població 
en edat de treballar a través del càlcul de persones de més de 65 i menys de 15 anys, 
ǇŜǊ ŎŀŘŀ млл ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ мс ƛ сп ŀƴȅǎΦ  

Ɓ Índex de recanvi de la població en edats actives: Calcula el nombre de persones de 60 a 
64 anys per cada 100 persones entre 15 i 19 anys.  

 

Taula 5Φ LƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ŘΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ Ŏƛǳǘŀǘ ŘŜ [ƭŜƛŘŀ ƛ Catalunya.  

ANY ÍNDEX D'ENVELLIMENT 
ÍNDEX DE 

SOBREENVELLIMENT 
ÍNDEX DE DEPENDÈNCIA 

GLOBAL 

ÍNDEX DE RECANVI DE 
LA POBLACIÓ EN EDATS 

ACTIVES 

  Lleida Cat. Lleida Cat. Lleida Cat. Lleida Cat. 

2018 мммΩр҈ ммфΩо҈ мтΩт҈ мсΩт҈ рмΩо҈ рнΩт҈ ммлΩф% ммпΩо% 

2010 98% млтΩп҈ 14% моΩт҈ 45% псΩу҈ 97% ммтΩп% 

2000 115% мнпΩф҈ 9% млΩн҈ 46% прΩо҈ 69% тфΩн% 

CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ LƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ŘŜƳƻƎǊŁŦƛŎǎΦ 

La comparativa territorial mostra tendències semblants entre les dades corresponents a la ciutat 
de Lleida i el conjunt de Catalunya, ja que en general la població envelleix i perd capacitat de 
ǊŜŜƳǇƭŀœŀƳŜƴǘΦ [Ŝǎ ȄƛŦǊŜǎ ŀƳō ǘŜƴŘŝƴŎƛŀ ŀ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘ ƛƳǇƭƛŎŀ ŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘΣ ƛ ǉǳŀƴ ŀǉǳŜǎǘŀ 
supera el 100% indica pèrdua de la capacitat de reemplaçament. A través dŜ ƭΩƝƴŘŜȄ 
ŘΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ŎƻƳ ŀ ƳŜǎǳǊŀ ǉǳŜ ŀǾŀƴœŀ ƭŀ ǎŝǊƛŜ ǘŜƳǇƻǊŀƭ Ƙƛ Ƙŀ ƳŞǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘŜ ƳŞǎ 
ŘŜ ср ŀƴȅǎ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ŀƭ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘŜ ƳŜƴȅǎ ŘŜ мр όŀ [ƭŜƛŘŀ ƭŀ ǊŜƭŀŎƛƽ Şǎ ŘŜ мммΩр 
ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ŀ /ŀǘŀƭǳƴȅŀ ŀǉǳŜǎǘŀ Şǎ ƭƭŜǳƎŜǊŀƳŜƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊΥ ммфΩоύΦ 

 [ΩƝƴŘŜȄ ŘŜ ǎƻōǊŜŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ƳƻǎǘǊŀ ŎƻƳ Ŝƭ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘŜ ƳŞǎ ŘŜ ур ŀƴȅǎ ŀǳƎƳŜƴǘŀ 
ǊŜǎǇŜŎǘŜ ŀƭ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ ср ƛ урΥ ŀ [ƭŜƛŘŀ ǎƻƴ мтΩт ǇŜǊ ŎŀŘŀ млл ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ ср ƛ ур 
ŀƴȅǎΣ ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ŀ /ŀǘŀƭǳƴȅŀ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀ Ŝƭ мсΩт҈Φ [ΩƝƴŘŜȄ ŘŜ ŘŜǇŜƴŘŝƴcia global mostra 
ƴƻǾŀƳŜƴǘ ǘŜƴŘŝƴŎƛŜǎ ŀ ƭΩŀƭœŀ ǘŀƴǘ ŀ [ƭŜƛŘŀ ŎƻƳ ŀ /ŀǘŀƭǳƴȅŀΥ ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ŀ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ŘŜ [ƭŜƛŘŀ Ƙƛ 
Ƙŀ рмΩо ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘŜ ƳŞǎ ŘŜ ср ŀƴȅǎ ƻ ŘŜ ƳŜƴȅǎ ŘŜ мр ǇŜǊ ŎŀŘŀ млл Ŝƴ ŜŘŀǘǎ ŜƴǘǊŜ мс ƛ спΣ ŀ 
/ŀǘŀƭǳƴȅŀ Ŝƴ ǎƻƴ рнΩтΦ CƛƴŀƭƳŜƴǘ ƭΩƝƴŘŜȄ ŘŜ ǊŜŎŀƴǾƛ de la població en edats actives mostra que 
no és fins la dada de 2018 que Lleida té una xifra que no assegura el reemplaçament, ja que son 
ммлΩф ǇŜǊǎƻƴŜǎ ƭŜǎ ǉǳŜ Ŝǎ ƧǳōƛƭŀǊŀƴ ǇŜǊ ŎŀŘŀ млл ǉǳŜ ŜƴǘǊŀǊŁ ŀƭ ƳŜǊŎŀǘ ƭŀōƻǊŀƭΦ  

Pel que fa a les dades desagregades per sexe, es troben disponibles únicament per als índexs 
ŘΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ƛ ŘŜ ǎƻōǊŜŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ǘŀƭ ƛ ŎƻƳ ƳƻǎǘǊŀ ƭŀ ǎŜƎǸŜƴǘ ǘŀǳƭŀΥ  
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Taula 6Φ LƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ŘΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ǇŜǊ ǎŜȄŜ ŀ ƭŀ Ŏƛǳǘŀǘ ŘŜ [ƭŜƛŘŀΦ  

 ANY 
ÍNDEX 

D'ENVELLIMENT 
ÍNDEX DE SOBRE 
ENVELLIMENT 

EDAT MITJANA 

  Dones Homes Dones Homes Dones Homes 

2018 мооΩн% флΩу% 20% мпΩс% поΩру% плΩуп% 

2010 118% 78% 16% 11% пмΩоо% оуΩрм% 

2000 137% 93% 10% 7% пмΩлс% оуΩом% 

CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ LƴŘƛŎŀŘƻǊǎ ŘŜƳƻƎǊŁŦƛŎǎΦ 

9ƭǎ ǾŀƭƻǊǎ ǎΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŜn a partir de dues tendències demogràfiques: la major esperança de vida 
ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ǎǳƳŀǘ ŀ ƭΩŜƴǾŜƭƭƛƳŜƴǘ ƎŜƴŜǊŀƭƛǘȊŀǘ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽΦ  

 

iv. PROCEDÈNCIA 
 

La població lleidatana és diversa respecte ŀ ƭΩƻǊƛƎŜƴ ŘŜ ƴŀƛȄŜƳŜƴǘΣ ƛ ŎƻƳ ǎΩƘŀ ƻōǎŜǊǾŀǘ ŀƭǎ 
anteriors apartats la tendència de les dues últimes dècades ha estat de rebuda de majors volums 
ŘŜ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŜǎǘǊŀƴƎŜǊŀΦ tŜǊ ŎƻƴǘƛƴŜƴǘ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŀŎǘǳŀƭ Ŝǎ ŘƛǎǘǊƛōǳŜƛȄ ǘŀƭ ƛ ŎƻƳ ŜȄǇǊŜǎǎŀ 
el següent gràfic:  

 

Gràfic 5. Població de Lleida per sexe i continent dΩƻǊƛƎŜƴΣ ǎŜƴǎŜ 9ǳǊƻǇŀΦ нлмуΦ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩL59{/!¢Φ tŀŘǊƽ ŎƻƴǘƛƴǳΦ  

 

9ƭ ŎƻƴǘƛƴŜƴǘ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŘŜ ƭŀ ƳŀƧƻǊ ǇŀǊǘ ŘŜ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ƴƻǳǾƛƴƎǳŘŀ Şǎ ƭΩŀŦǊƛŎŁΣ ǎŜƎǳƛǘ ŘŜ ƭΩŀƳŜǊƛŎŁΣ 
ƭΩŀǎƛŁǘƛŎΣ ƛ ŀƳō ǳƴǎ ǇƻŎǎ Ŏŀǎƻǎ ǇǊƻǾƛƴŜƴts del continent oceànic insuficientment nombrosos per 
ŀǇŀǊŝƛȄŜǊ ŀ ƭΩŜǎŎŀƭŀ ŘŜƭ ƎǊŁŦƛŎΦ {ΩƻōǎŜǊǾŀ ŎƻƳ Ŝƭǎ ǇǊƻƧŜŎǘŜǎ ƳƛƎǊŀǘƻǊƛǎ ƳƻǎǘǊŜƴ ǘŜƴŘŝƴŎƛŜǎ ŀƳō 
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ƳŀǊŎŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜΥ ƳŜƴǘǊŜ ŜƴǘǊŜ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŀŦǊƛŎŁ ƛ ŀǎƛŁǘƛŎ Ƙƛ Ƙŀ ƳŀƧƻǊ ǇǊŜǎŝƴŎƛŀ ŘΩƘƻƳŜǎΣ 
la poblaciƽ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŀƳŜǊƛŎŁ Şǎ ƳŀƧƻǊƛǘŁǊƛŀƳŜƴǘ ŘŜ ŘƻƴŜǎΦ ! ŎƻƴǘƛƴǳŀŎƛƽ ǎΩŜȄŀƳƛƴŜƴ Ŝƭǎ ǇŀƠǎƻǎ 
de procedència de la població amb nacionalitat estrangera segons els principals països de 
naixement agrupats per continent.  

 

Població de Lleida per continent i principal país de naixement  
 

Els principals països europeus de naixement de la població resident a Lleida amb nacionalitat 
estrangera son Romania, Ucraïna, Bulgària, Rússia i França. Els països es mostren en ordre 
decreixent respecte al nombre absolut de dones residents al municipi, a la vegada el gràfic 5 
ǎΩŜȄǇǊŜǎǎŀ Ŝƴ Ŝƭ ǇŜǎ ŘŜ ŘƻƴŜǎ ƛ ƘƻƳŜǎ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ŀƭ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŀƳō Ŝƭ ƳŀǘŜƛȄ ǇŀƝǎ ŘŜ 
ƴŀƛȄŜƳŜƴǘΦ [ΩŀƴŁƭƛǎƛ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ Ŝƴ ǊŜƭŀŎƛƽ ŀƭǎ ƘƻƳŜǎ ǇŀƝǎ ŀ ǇŀƝǎ ƳƻǎǘǊŀ  wǵǎǎƛŀ ŎƻƳ Ŝƭ ǇŀƝǎ ŘŜ 
naixement on la proporció és superior: el 77%, mostrant un model de projecte migratori rus on 
predominen les dones. Tanmateix, Romania, Ucraïna i Bulgària presenten  més dones residents 
que aquest.    

 

Gràfic 6. Pes de dones i homes residents a Lleida respecte al país de naixement.  

Europa sense Espanya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          CƻƴǘΥ ŜƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ  
          Estadística de variacions residencials.  

 

A continuació es mostren els països africans de naixement amb més població al municipi. 
bƻǾŀƳŜƴǘ ƭΩƻǊŘŜ ŘŜ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎió és de més a menys nombre de dones residents al municipi:  
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Gràfic 7. Pes de dones i homes residents a Lleida respecte al país de naixement. Àfrica. 

        CƻƴǘΥ ŜƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ 9ǎǘŀŘƝǎǘƛŎŀ ŘŜ ǾŀǊƛŀŎƛƻƴǎ ǊŜǎƛŘŜƴŎƛŀƭǎΦ  

 

Destaca el volum de població nascuda al Marroc, seguida en una quarta part per Algèria i 

{ŜƴŜƎŀƭΦ !ƴǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘ ǎΩƻōǎŜǊǾŀǾŀ ǉǳŜ Ŝƭ ŎƻƴǘƛƴŜƴǘ ŀŦǊƛŎŁ ŜǎǘŁ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀǘ ŀ [ƭŜƛŘŀ ǇŜǊ ǇƻōƭŀŎƛƽ 

majoritàriament masculina, ara bé, aquesta tendència no és seguida per Guinea Equatorial, on 

ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜƴ Ŝƭ тоΩр҈ ŘŜ ǘƻǘŀ ƭŀ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘŜƭ ǇŀƝǎ ŀǊǊƛōŀŘŀ ŀ [ƭŜƛŘŀΦ  

Pel que fa al Continent americà, al Gràfic 7 ǎΩƻōǎŜǊǾŀ /ƻƭƼƳōƛŀ ŎƻƳ Ŝƭ ǇŀƝǎ ŘŜ ƴŀƛȄŜƳŜƴǘ ŀƳō 
més residents a Lleida, coincidint en ser alhora el país de naixement de la major part de les dones 
ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŀƳŜǊƛŎŁΦ ! ƭŀ ǎŜƎǸŜƴǘ ǘŀǳƭŀ ǉǳŜŘŜƴ ǊŜŎƻƭƭƛǘǎ Ŝƭǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭǎ ǇŀƠǎƻǎ ŀƳō ǇƻōƭŀŎƛƽ ǊŜǎƛŘŜƴǘ 
al municipi:  

 

Gràfic 8. Pes de dones i homes residents a Lleida respecte al país de naixement. Amèrica. 

                    FoƴǘΥ ŜƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ 9ǎǘŀŘƝǎǘƛŎŀ ŘŜ ǾŀǊƛŀŎƛƻƴǎ ǊŜǎƛŘŜƴŎƛŀƭǎΦ  
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A nivell global, el continent americà mostra major presència relativa de dones respecte als 
ƘƻƳŜǎ ŀƳō Ŝƭ ƳŀǘŜƛȄ ƻǊƛƎŜƴΦ [ΩŀƴŁƭƛǎƛ ǇŀƝǎ ǇŜǊ ǇŀƝǎ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀ !ǊƎŜƴǘƛƴŀ ŎƻƳ ŀ ƭΩǵƴƛŎ Ŝƴ el que la 
ǇƻōƭŀŎƛƽ ŦŜƳŜƴƛƴŀ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀ ƳŜƴȅǎ ŘŜƭ рл҈ ŘŜƭ ǘƻǘŀƭ ŘŜ ǇƻōƭŀŎƛƽ ŘΩŀǉǳŜǎǘ ǇŀƝǎΦ ! ƭŀ ǊŜǎǘŀ ŘŜ 
països les dones son més del 50%, destacant Hondures amb un 73% de dones.  

CƛƴŀƭƳŜƴǘ ǎΩƘŀ ŀƎǊǳǇŀǘ Ŝƭǎ Řƻǎ ŎƻƴǘƛƴŜƴǘǎ ǊŜǎǘŀƴǘǎΣ Ƨŀ ǉǳŜ hŎŜŀƴƛŀ Ǉresenta un nombre molt 

reduït de població resident a Lleida. El país amb més població a la ciutat és la Xina, seguida de 

Pakistan i Índia. En el cas del primer és també el país de naixement de la majoria de dones amb 

ƻǊƛƎŜƴ ŀǎƛŁǘƛŎ ǘŀƭ ƛ ŎƻƳ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ŀƭ ǎegüent gràfic:   

 

Gràfic 9. Pes de dones i homes residents a Lleida respecte al país de naixement. Àsia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                            CƻƴǘΥ ŜƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ  
                                            Estadística de variacions residencials.  

 

v. MIGRACIONS 

Els moviments migratoris ofereixen dades del saldo net de població considerant les 

immigracions i les emigracions. La migració pot ser interna (respecte al territori espanyol) o bé 

externa (respecte a la resta dŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛǎ ŘŜƭ ƳƽƴύΦ ! ŎƻƴǘƛƴǳŀŎƛƽ ǎΩƻōǎŜǊǾŀ ǉǳŜ Ŝƭ ƳŀƧƻǊ ǇŜǎ Ŝƴ 

el moviment migratori total a la ciutat de Lleida es correspon amb els moviment migratoris 

ŜȄǘŜǊƴǎΣ ǉǳŜ ƭΩŀƴȅ нлмт Ǿŀƴ ǇǊŜǎŜƴǘŀǊ ǳƴ ǎŀƭŘƻ Ǉƻǎƛǘƛǳ ŘŜ мΦрро ǇŜǊǎƻƴŜǎΦ  

 

Taula 7. Moviments migratoris a Lleida. 2017. 

SALDOS  VALOR 

Saldo migratori intern  -246 

Saldo migratori extern  1553 

Saldo migratori total  1307 

                                                    CƻƴǘΥ ŜƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ  
                                                    Estadística de variacions residencials.  

 

tŜǊ ŀ ƭΩŀƴŁƭƛǎƛ Ŝƴ ǇǊƻŦǳƴŘƛǘŀǘ ŘŜƭǎ ƳƻǾƛƳŜƴǘǎ ƳƛƎǊŀǘƻǊƛǎ ǎΩƘŀƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘ Ŝƴ Ŝƭ ǎŜǳ ŎƻƴƧǳƴǘΥ 

ƛƴǘŜǊƴŜǎ ƛ ŜȄǘŜǊƴŜǎΦ !ƭ ǎŜƎǸŜƴǘ ƎǊŁŦƛŎ Ŝǎ ǇǊŜǎŜƴǘŀ Ŝƭ ǎŀƭŘƻ ƳƛƎǊŀǘƻǊƛ ŘŜƭ нлмт ǇŜǊ ƎǊǳǇǎ ŘΩŜŘŀǘ ƛ 

seȄŜΦ [Ŝǎ ōŀǊǊŜǎ ǎǳǇŜǊƛƻǊǎ όŎƻƭƻǊǎ ŎƭŀǊǎύ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜƴ Ŝƭ ǘƻǘŀƭ ŘΩƛƳƳƛƎǊŀŎƛƻƴǎ ŀƴǳŀƭǎ ǇŜǊ ŀƭ ƎǊǳǇ 
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ŘΩŜŘŀǘ ƛ ǎŜȄŜ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŜƴǘΣ ƳŜƴǘǊŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ōŀǊǊŜǎ ƛƴŦŜǊƛƻǊǎ όŎƻƭƻǊǎ ŦƻǎŎƻǎύ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜƴ ƭŜǎ 

emigracions. La corba indica el saldo total per a cada una de les barres:   

Gràfic 10. Immigracions, Emigracions i Saldo migratori per sexe i grup d'edat. 2017.  

CƻƴǘΥ 9ƭŀōƻǊŀŎƛƽ ǇǊƼǇƛŀ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘΩLŘŜǎŎŀǘΦ 9ǎǘŀŘƝǎǘƛŎŀ ŘŜ ǾŀǊƛŀŎƛƻƴǎ ǊŜǎƛŘŜƴŎƛŀƭǎΦ  

 

9ƭǎ ƎǊǳǇǎ ǉǳŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜƴ ƳŞǎ ƳƻǾƛƳŜƴǘ ǎƻƴΥ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ мр ƛ нф ŀƴȅǎΣ Ŝls homes del mateix 

ƎǊǳǇ ŘΩŜŘŀǘ ƛ Ŝƭǎ ƘƻƳŜǎ ŘŜ ор ŀ пп ŀƴȅǎΦ 9ƭǎ ǎŜƎǳŜƛȄŜƴ Ŝƭǎ ƘƻƳŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ пр ƛ рф ŀƴȅǎΣ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ 

ŘΩŜƴǘǊŜ ор ƛ пп ŀƴȅǎΣ ƛ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜ пр ƛ пф ŀƴȅǎΦ  

Els grups amb saldos migratoris negatius son: dones i homes de 30 a 59 anys, si bé és el grup 

ŘΩƘƻƳŜǎ ŘŜ ор ŀ пп ŀƴȅǎ Ŝƭ ǉǳƛ Ƙŀ ǇŜǊŘǳǘ ƳŞǎ ŜŦŜŎǘƛǳǎΥ мрмΦ  

 

vi. ESTRUCTURA DE LES LLARS I PERSONES A CÀRREC 

 

! ŎƻƴǘƛƴǳŀŎƛƽ ǎŜƎǳŜƛȄŜƴ ƭŜǎ ŘŀŘŜǎ ǇǊƻǾƛƴŎƛŀƭǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ ǊŜŦŜǊŜƴǘǎ ŀ ƭΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘŜ ƭŜǎ ƭƭŀǊǎΦ [ŀ 
Ŧƻƴǘ ǇǊƛƳŁǊƛŀ Şǎ ƭΩ9ƴǉǳŜǎǘŀ ŎƻƴǘƝƴǳŀ ŘŜ ƭŜǎ [ƭŀǊǎ ŘŜ ƭΩLb9Σ ƭŀ ǉǳŀƭ ƴƻ ŘƛǎǇƻǎŀ ŘŜ ƳƻǎǘǊŀ ǇŜǊ ŀ 
ƭΩŁƳōƛǘ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭΦ [ŀ ǘŀǳƭŀ ƳƻǎǘǊŀ ǳƴŀ ŘƛǎǘǊƛōǳŎƛƽ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭ ŘŜ ŎŀŘŀ ǘƛǇƻƭƻƎƛŀ ŘŜ ƭƭŀǊ ŀƴŁƭƻƎŀ ŀ 
la del conjunt de Catalunya:  
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Taula 8. Llars. Per nombre i tipus de nucli. 2017. 

  PROV. LLEIDA CATALUNYA 

 Milers  % Milers  % 

Llars sense nucli рпΩм олΩс҈ услΩс нуΩф҈ 

Unipersonals пфΩу нуΩн҈ тсоΩс нрΩс҈ 

Amb dues persones o més пΩо нΩп҈ 97 оΩо҈ 

Llars amb un nucli ммфΩф стΩф҈ 2.070 сфΩп҈ 

Parelles sense fills поΩн нпΩр҈ тммΩм ноΩф҈ 

Sense altres persones плΩн ннΩу҈ стмΩф ннΩр҈ 

Amb altres persones 3 мΩт҈ офΩн мΩо҈ 

Parelles amb fills ртΩс онΩс҈ мΦлорΩн опΩт҈ 

Sense altres persones рнΩф олΩл҈ фсфΩм онΩр҈ 

Amb altres persones пΩт нΩт҈ ссΩм нΩн҈ 

Mares soles amb fills 15 уΩр҈ нснΩм уΩу҈ 

Sense altres persones моΩо тΩр҈ ноуΩф уΩл҈ 

Amb altres persones мΩт мΩл҈ ноΩн лΩу҈ 

Pares sols amb fills пΩм нΩо҈ смΩт нΩм҈ 

Sense altres persones оΩф нΩн҈ ррΩф мΩф҈ 

Amb altres persones .. .. рΩу лΩн҈ 

Llars amb dos nuclis o més нΩр мΩп҈ пфΩф мΩт҈ 

TOTAL мтсΩс 100% 2.фулΩс мллΩл҈ 

Font: Idescat. Unitats: Milers. 

 

Les dades disponibles referents a les llars unipersonals per sexe a nivell municipal provenen del 

Cens de 2011, a la taula 9 ǎΩƻōǎŜǊǾŀ Υ  

Taula 9. Llars unipersonals per sexe i grups d'edat a Lleida. 2011. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Idescat. Cens de població i habitatges 2011.  

 

GRUt 5Ω95!¢   DONES HOMES TOTAL 

16 - 34  1.198 1.455 2.653 

35 - 49  1.360 2.456 3.816 

50 - 64  1.657 1.278 2.935 

65 - 80  2.470 684 3.154 

80 i més 1.689 385 2.074 

Total 8.374 6.258 14.632 



G-360 CARTOGRAFIES HUMANES I SOCIALS  

 

Les dones al municipi de Lleida 2019, anàlisi en clau de gènere 

 

33 
 

FƛƴŀƭƳŜƴǘ ǎΩŀŘƧǳƴǘŜƴ dades sobre el nombre de persones majors de 75 anys que viuen soles, 

desagregades per sexe. Existeix un major nombre de dones grans que viuen soles ǉǳŜ ŘΩƘƻƳŜǎ 

grans sols en totes les ABS, lleugerament per sobre de la mitjana catalana. Destaquen les àrees 

Lleida 1, Lleida 2 i Lleida 3 amb percentatges molt més elevats de dones grans que viuen soles. 

{ŜǊƛŀ ǊŜƭƭŜǾŀƴǘ ǇƻŘŜǊ ŎǊŜǳŀǊ ŀǉǳŜǎǘŜǎ ŘŀŘŜǎ ŀƳō Ŝƭ ƎǊŀǳ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŀ ŘΩŀǉǳŜǎǘŜǎ ŘƻƴŜǎ ǉǳŜ 

viuen soles. 

Taula 10: Gent gran (75 anys i més) que viu sola 2014. % brut. Àrees Bàsiques de Salut 

Lleida. 

ABS HOMES DONES 
Lleida 1 Centre Històric-

Rambla Ferran 
17,4 47,2 

Lleida 2 Ronda-Mariola 16,5 42,2 

Lleida 3 Eixample 15,1 42,9 

Lleida 4 Balàfia-Pardinyes 16,9 40,2 

Lleida 5  Cappont 14,0 38,3 

Lleida 6 Bordeta-Magraners 18,6 39,1 

Lleida Rural 1-Nord 23,7 36,7 

Lleida Rural 2-Sud 26,3 39,5 

Lleida 7 Onze de Setembre 17,5 37,3 

Mitjana ABS Lleida  18,4 40,4 

Mitjana Catalunya  16,4 37,7 

Font: Observatori del Sistema de Salut de Catalunya. 

 

 

NOTA: [Ŝǎ ŘŀŘŜǎ ŘΩƻŎǳǇŀŎƛƽ ƛ ǘǊŜōŀƭƭ ƛ ƴƛǾŜƭƭ ŘΩƛƴǎǘǊǳŎŎƛƽ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ ŘŜƭ ƳǳƴƛŎƛǇƛ ŘŜ [ƭŜƛŘŀΣ 

tradicionalment analitzades com a  dades sociodemogràfiques bàsiques, es troben 

ŘŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀŘŜǎ Řƛƴǎ ŘŜƭǎ ŀǇŀǊǘŀǘǎ ŘΩŁƳōƛǘ ƭŀōƻǊŀƭ ƛ ŘΩŜŘǳŎŀŎƛƽ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀƳŜƴǘΦ 

Es pot ǘǊƻōŀǊ ƳŀƧƻǊ ŘŜǘŀƭƭ ŘŜ ƭŜǎ ǘŀǳƭŜǎ ƛ ƎǊŁŦƛŎǎ ŘŜ ŘŀŘŜǎ ǎƻōǊŜ ƭŜǎ ǉǳŜ ǎΩƘŀ ǘǊŜōŀƭƭŀǘ Ŝƴ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ 

ŘΩ!ƴƴŜȄos. 
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PROPOSTES PER LA RECOLLIDA I ANÀLISI DE DADES 

 
9ǎ ŘƛǎǇƻǎŜƴ ŘŜ ǇƻǉǳŜǎ ŘŀŘŜǎ ǎƻŎƛƻŘŜƳƻƎǊŁŦƛǉǳŜǎ ŀ ƴƛǾŜƭƭ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭΣ ƳƻƭǘŜǎ ŘΩŜƭƭŜǎ ŀǎǎƛƳƛƭŀŘŜǎ 
des de dades provincials.  
 
Seria interessant disposar dΩƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ŀƳǇƭƛŀŘŀ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ŀ ƭΩŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘŜ ƭŜǎ ƭƭŀǊǎ ŘŜƭ ƳǳƴƛŎƛǇƛΣ 
especialment pel que fa a les llars monomarentals. Actualment Ŝǎ ŘƛǎǇƻǎŀ ŘΩinformació 
parcialitzada entre els registres ŘŜ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ {ŜǊǾŜƛǎ {ƻŎƛŀƭǎ ƛ ŘΩIŀōƛǘŀǘƎŜ ǎŜƴǎŜ ǉǳŜ ǎƛƎǳƛƴ 
explotades i analitzades conjuntament ƛ ǊŜǎǳƭǘŀƴǘ ƛƴǎǳŦƛŎƛŜƴǘ ǇŜǊ ƭŀ ŎƻƳǇǊŜƴǎƛƽ ŘΩŀǉǳŜǎǘŀ 
realitat. 5ŜǎǘŀŎŀ ǘŀƳōŞ ƭŀ ƴŜŎŜǎǎƛǘŀǘ ŘΩŀƳǇƭƛŀǊ ƭŀ ǊŜŎƻƭƭƛŘŀ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ŀ ƭŜǎ ƭƭŀǊǎ 
unipersonals de dones desagregades per edat, ingressos, ƎǊŀǳ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŀ per a les activitats 
de la vida diària, etc. Així com la informació respecte a les dones joves (de 18 a 35 anys) 
emancipades. 
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RESUM INFOGRÀFIC DE LES PRINCIPALS DADES 


